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El presidente diputado Óscar González Yáñez: Iniciamos la comparecencia, en referencia a los Órganos Internos de Control, en este caso, nos toca entrevistar a los aspirantes a la titularidad del Órgano Interno de Control de la Comisión Federal de Competencia Económica. 
Le damos la bienvenida a Miguel Andrade Duarte. Sea usted bienvenido, Miguel…
El ciudadano Miguel Andrade Duarte: Gracias. 
El presidente diputado Óscar González Yáñez: Le explico el mecanismo de la comparecencia, y le voy a dar lectura. 
“De conformidad con la convocatoria expedida por la Cámara de Diputados del H Congreso de la Unión, con fundamento en el artículo 74, fracción VIII de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y los artículos 20, numeral 2) inciso j); 33, 34 numeral 1, inciso i), 57 Bis y 57 Ter del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, para la designación de titulares de Órganos Internos de Control de los organismos con autonomía reconocida en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, que ejerzan recursos del Presupuesto de Egresos de la Federación. Y encontrándonos en la Etapa IV del proceso indicado, damos la bienvenida, como Comisiones Unidas de Transparencia y Anticorrupción y de Vigilancia de la Auditoría Superior de la Federación.”
Miguel Andrade Duarte, quien es aspirante a la titularidad del Órgano Interno de Control de la Comisión Federal de Competencia Económica, para desahogar la competencia a la que fue convocado en fecha, horario y salón que se encuentra en la página de la Cámara de Diputados, le explico la mecánica.
Tendrá hasta 10 minutos de exposición en su comparecencia, y después responderá hasta en un máximo de cinco minutos, a tres preguntas que se le formularán por los diputados presentes; dos de ellas son preguntas directas de cada diputado, y una será por sorteo, derivada de las organizaciones de la sociedad civil, y será aleatoria. 
Usted tiene ahí un canastito muy rústico ahí enfrente, y al final, usted toma un papelito, tenemos aquí las preguntas numeradas, y la que salga, será la pregunta que le haremos. Conforme a lo acordado, la sociedad civil ya tuvo oportunidad de formular y enviar sus preguntas, mismas que están aquí plasmadas en este documento, por lo que en esta ocasión tienen derecho a presenciar el proceso, sin emitir o formular pregunta o comentario alguno durante la comparecencia.
Le agradecemos, proceda a las conferencia, entonces. Le pediría entonces, iniciar. ¿No sé si tenemos tiempo? Ah sí, tenemos el tiempo de aquel lado; en el momento en que usted nos indique, para que corra su tiempo,  hasta por 10 minutos. 
El ciudadano Miguel Andrade Duarte: Adelante, gracias.
El presidente diputado Óscar González Yáñez: Adelante.

El ciudadano Miguel Andrade Duarte: ¿Qué tal? Muy buenas tardes. Es para mí un honor, y motivo de satisfacción personal el hecho de ser considerado como un aspirante a una posición tan relevante, en una época de total transformación, como la que vive nuestro país.
Comparezco para el caso de la Comisión Federal de Competencia Económica, COFECE, donde vale la pena mencionar que la convocatoria estipula la definición del aspirante a un solo organismo autónomo, y no con posibilidad de aspirar a varios alternativos, como en casos anteriores.
Me presento ante ustedes. Soy Miguel Andrade Duarte, casado con María Elena Gutiérrez Moreno, dos hijas, Mariel y Marisol; yo soy una persona de 60 años de edad; economista de carrera inicial, con una maestría en Administración de Empresas por el Instituto Tecnológico Autónomo de México, con estudios en el extranjeros.

Y por vicisitudes de la vida y de ir en contra del influyentismo oficial, abogado; con una especialidad en Grafoscopia, capaz de detectar los rasgos de las firmas, y como fortalezas personales, el venir del esfuerzo competitivo, con conocimiento de estrategias de intentar, y en ocasiones lograr combatir la corrupción y muy tenaz en la persecución de mis ideales.
Por estricto respeto a nuestra Carta Magna, en base al triángulo armonioso del Sistema Nacional Anticorrupción, SNA, sociedad, empresas, autoridad, servidor público y el auditor, creado en 2015, como base de un nuevo sistema de responsabilidades, vía la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción, de aplicación de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, capítulo a destacar, sobre Declaraciones de Situación Patrimonial, Inicial o de Conclusión, y de intereses, conforme lo ordenan nuestros artículos 29, 34 y 48, y de la Ley de Fiscalización y Rendición de Cuentas de la Federación.
Para combatir la corrupción y evitar los desvíos de recursos públicos, como exfuncionario, economista, investigador, abogado y ciudadano, me permito presentar mi historia de vida de manera sucinta, sobre mi experiencia en el tema, el llamado FODA, Fuerzas y Debilidades, y reveses acumulados a lo largo de mi carrera, en este intrincado problema.
Como servidor público he sido auditado por la Auditoría Superior de la Federación, y por Órganos Internos de Control; como representante legal he tratado de auditar y denunciar a servidores públicos que han recibido documentación alterada, para otorgar apoyos de la Secretaría de Agricultura, y de otros fideicomisos, como el de Firco y Fira.

Con Financiera Nacional de Desarrollo Agropecuario, Forestal y Pesquero, logré detener apoyos gubernamentales hacia una empresa integradora en San Luis Potosí, que concentraba los apoyos en sus directivos, y no amortizaba pago alguno, pero que se negó a proporcionar la FND, más información, debido a sui secreto bancario, pese a manejar recursos de la federación.
Como ciudadano, y como muchos de ustedes, he constatado la existencia de monopolios en el propio aeropuerto, en la confabulación de empresas que prestan en servicio de taxis, y en donde la propia COFECE ha intervenido con investigaciones, para comprobar cómo, de manera conjunta se coludieron para la elaboración de un estudio tarifario.
Vivimos y sufrimos de prácticas monopólicas relativas, de compras atadas, de exclusividades en la venta a determinados agentes económicos. Nos enteramos de concentraciones entre empresas, para fijar un precio alto o de cómo la propia COFECE, en ocasiones debe de intervenir para evitar una fusión que no sea en beneficio del consumidor.
También, como ciudadano he utilizado la Plataforma de Denuncia y Obtención de Información Pública del Instituto Nacional de Acceso a la Información, el INAI, con 64 solicitudes; de COFECE, de quien pienso existe una deficiente plataforma de atención de denuncias; de la Secretaría de la Función Pública, a través del Sidec, el Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas, con denuncias hacia funcionarios, donde solo se inician los trámites.

Con pocos resultados ante la Comisión Nacional del Agua, para el caso de denuncia, y con mejores respuestas del INAI, e incluso, a través de cartas y llamadas telefónicas a funcionarios superiores, denunciando hechos delictivos de sus colaboradores.
Con experiencia en tratar con Transparencia Mexicana, un caso personal, con nulo éxito en la denuncia; con conocimiento sobre la Asociación Fundar, y Mexicanos contra la Corrupción y la Impunidad. La sociedad civil también es una activa participante en el Sistema Nacional Anticorrupción, del Comité de Participación Ciudadana, de la Ley Tres de Tres, de obligaciones claras de los servidores públicos, incluidos candidatos y líderes sindicales. Posé también, capacidad de denuncia e investigación por ellos mismos.
De manera familiar he sufrido de delitos de falsificación de documentos y de usurpación de identidades, que me condujo a estudiar y obtener la certificación como perito en Grafoscopia, herramienta que me ha conducido a lo intrincado de la ley, para demostrar la culpabilidad de una persona, y de protección, entre los mismos trabajadores.
Así, con 15 años de experiencia dentro de la administración pública, y 20 años en el sector empresarial y profesional, me he enfrentado a observaciones de auditoría, donde muchas son de explicación técnica, para esclarecer montos ejercidos. Se comprueba al proveedor corrupto, pero no al servidor público involucrado, se desatiende al supervisor, y se culpa al que firmó el contrato o viceversa, conforme se solicitaba en el pasado.
No se audita la licitación, sino solo a quien firmó el contrato, utilizando los observadores como garantía de proceso limpio. Falta una correcta integración del expediente…
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… de proceso limpio.

Falta una correcta integración del expediente en acciones correctivas hacia el Ministerio Público. Los Órganos Internos de Control confían más en sus colegas servidores públicos que en aquellas personas que los denuncian, sin poner su entusiasmo en la investigación para deslindar responsabilidades. De observaciones graves, sin aromatizaciones de créditos y apoyos gubernamentales concentradores se continúa otorgando recursos.

No se incluye en observaciones graves focos de atención o de descollamiento, que representarían los proyectos de inversión a incluir en los presupuestos anuales y que servirían para capacitar a futuros servidores públicos de dichas áreas.

No se enlazan los Órganos Internos de Control con funcionarios del Tribunal Superior de Justicia Administrativa para la correcta integración de los expedientes y, peor aún, la labor de los Ministerios Públicos deja mucho que desear.

Así, dentro de mis propuestas de mejora del Órgano Interno de Control y del propio Sistema Nacional Anticorrupción se encuentran: 

Mayor prestancia en la atención de denuncias de hechos, los DH, y profundidad en las investigaciones en contra de servidores públicos. Convertir a la declaración patrimonial como un símbolo de honestidad y de manejo individual del servidor público.

De acuerdo a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, seguir las normas contables y de la emisión de información financiera, evitando de esta forma la contratación de despachos externos, tanto de auditorías como de asesoramiento en la contratación de vacantes.

Exaltar las cinco habilidades gerenciales que promueven la herramienta de evaluación del Sistema Profesional de Carrera, el SPC, liderazgo y visión estratégica para casos directivos y de trabajo en equipo, negociación y orientación a resultados para puestos operativos.

No al servilismo ni al amiguismo en las investigaciones. Debemos actuar con responsabilidad y en estricto apego al derecho y a la ley que rige el actuar de los servidores públicos, incorporando la actividad de las empresas.

Voy por un no a la colusión, no a las concentraciones, no al monopolio del poder. Voy por un sí a la transparencia, a la honestidad, al sí a la memoria y consecuencias del dispendio gubernamental que nos han frenado en nuestro desarrollo, enaltecer al servidor público y ser garante del uso del presupuesto federal que a su vez alentará la confianza a la inversión doméstica internacional, generando el circulo virtuoso de mayores recursos que permitirán el crecimiento económico y el beneficio de la ciudadanía.

Por su atención, me reitero a su disposición. Muchas gracias.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Muchas gracias, Miguel. Le doy el uso de la palabra para hacer su pregunta, compañero diputado Carlos Iván Ayala. Adelante.

El diputado Carlos Iván Ayala Bobadilla: Ciudadano Miguel Andrade, gracias por estar aquí. De verdad apreciamos el esfuerzo. Le quiero preguntar a usted en qué ejes fundamentales regirá, en caso de ser usted seleccionado, el manejo del Órgano Interno que le toque presidir.

El ciudadano Miguel Andrade
: ¿En qué entes, perdón?

El diputado Carlos Iván Ayala Bobadilla: Los ejes fundamentales. Cuántos ejes tiene usted para desarrollar su función eficientemente.

El ciudadano Miguel Andrade
: Okey.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Te formulamos las preguntas y al final nos contestas.

El ciudadano Miguel Andrade
: Ah, okey.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Tienes hasta cinco minutos al final. La diputada Marcela Guillermina Velasco.

La diputada Marcela Guillermina Velasco González: Gracias. Igualmente, licenciado Miguel, gracias por el interés en participar en esta convocatoria. Solo, bueno, es muy interesante todo lo que usted comentó dentro de su presentación. Le pediría que me diera su opinión de cuál debe ser la posición del Órgano Interno de Control de la Cofece ante el escenario de la compra centralizada de materiales e insumos que realiza la Oficialía Mayor de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público. Por su respuesta, muchas gracias.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Ahora te pediríamos, Miguel, que pudieras tomar un papelito para formularte la siguiente pregunta.

El diputado
: ¿La leo yo? Número 10. La pregunta que nos envía la Barra Mexicana, Colegio de Abogados, sería la siguiente: ¿Cuáles son los organismos internacionales a las que usted, como titular de un órgano Interno de Control, podría acudir en caso de ser necesario?

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Bueno, pues adelante, Miguel, dispones hasta por cinco minutos para tus respuestas.

El ciudadano Miguel Andrade
: Okey. Muy bien. Sobre la primera pregunta, sobre los ejes fundamentales. Evidentemente he sido una persona que ha sido auditada, conozco de auditorías. Entonces, de las primeras cosas que haría es ver las observaciones graves o no graves que existan en el órgano Interno de Control, ya sea actuales y pasadas, para documentarme en qué es lo que ha sido observado, qué tiene un pendiente de resolver y qué otras áreas no han sido auditadas. Entonces, primero observaría el pasado.

Y ya como estrategia implementaría algo más adicional que solo observar y auditar lo que es la declaración patrimonial, que es de lo que observé que mucha de la actividad del titular del Órgano Interno de Control de Cofece realiza en la actualidad. También se habla de unas auditorías que hace a sus direcciones generales, pero prácticamente veo que está concentrada a la declaración patrimonial. Entonces, sí haría un cambio ahí también.

En cuanto a la Plataforma Digital Nacional, para mí fue muy claro porque tengo la experiencia de tratar denuncias y solicitud de información a través del INAI. Y al leer la Ley General de Responsabilidades Administrativas, ubiqué también que todos los datos de los sujetos obligados, que son los servidores públicos, se encuentran escritos en esta plataforma digital nacional, ¿no?, la PDN, que está establecida en el Sistema Nacional Anticorrupción.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Miguel, te voy a interrumpir. Son cinco minutos por cada pregunta, eh, para que te puedas explayar.

El ciudadano Miguel Andrade
: Ah, okey. Bueno, entonces, para seguir en esto de la Plataforma Digital Nacional, lo que Vi es que la Secretaría de la Función Pública recibe y registra todas esas declaraciones patrimoniales de intereses y de constancias de declaración fiscal, que en la actualidad todavía no se realiza, y el mismo Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupción, que es la que emite las propuestas al Comité de Participación Ciudadana de lo que son los formatos de declaración patrimonial, garantizando lo que son los rubros de publicidad de estos documentos y de aquellos datos que son confidenciales.

También, en la Secretaría Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupción tendrá a su cargo la evolución patrimonial de estos servidores públicos de intereses y de constancia de declaración fiscal a través de este PDN.

Pues ya que tengo tiempo redundaría en los ejes, porque veo que es cinco minutos cada una. Fundamentalmente también lo que revisaría es el área investigadora de la Cofece. Veo que toman muchos plazos para sus determinaciones y el Órgano Interno de Control, inclusive observando su organigrama, se encuentra muy alejado de las áreas de administración, de evaluación y de investigación de la propia Cofece.

Ahí, pese que está dentro de las funciones definidas de lo que es el Órgano Interno de Control, me propugnaría ampliar estas responsabilidades del titular del Órgano Interno de Control. Veo que está muy concentrado exclusivamente en la declaración patrimonial, ¿no? Que no le niego su valor, pero a le vez, de lo contrario, si no hay un cambio de funciones, pues sí habría que checar la evolución del patrimonio de cada uno de los...
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… la evolución del patrimonio de cada uno de los servidores públicos importantes que les llamamos de riesgo, que son auditorias y que incluso el área investigadora de la Cofece no está catalogada como el área de riesgo, siempre pensamos que el área de riesgo es el área de compras, de bienes y servicios y de obra. Yo incluiría al área investigadora de la Cofece, como un ente de riesgo. 

¿Puedo pasar a la siguiente? Okey. En cuento a la Cofece, la diputada me preguntaba sobre lo que son las compras. Tengo experiencia en las compras y tengo experiencia en las auditorias de estas compras. En apariencia todas las compras que se analizan por el sector gubernamental están en orden, pero lo que no se revisa a fondo son las bases de licitación. 

En las bases de licitación están todos los elementos que auxilian o premien o de alguna manera satisfagan las inquietudes del ente comprador, pero donde a su vez es posible incluir candados de compra. Es muy este... puedo platicar mi experiencia y lo que son estos candados que si el jefe superior no revisa estos candados, estas solicitudes o estas restricciones en la compra, inclusive por montos, que se piden a empresas capitales sociales muy elevados para compras pequeñas o capitales... que difícilmente cumplen las empresas para que solo participen unos cuantos. Desde ahí, de las bases de licitación para mí es lo fundamental para checar esto. 

Así con lo que es la Auditoría Superior de la Federación y esta Comisión, las comisiones unidas con las que estoy presente, veo que sí se realizan lo que son los programas operativos anuales, de auditoria y fiscalización, pero dado el mundo de licitaciones que existen que ahora dependerán de la oficialía mayor, de la Secretaría de Hacienda, veo una complicación para esa área de oficialía mayor que será necesario que las dependencias que necesitan de hacer sus compras, de adquisiciones actúen de manera muy cercana con esta oficialía mayor, porque pude llegar a ver una necesidad de un descuellamiento en las compras, es una infinidad lo que compra el gobierno, es una infinidad lo que necesitan las áreas de gobierno también comprar, que efectivamente debe de haber un ente coordinador —diría—, para revisar estas compras. ¿No?

Porque si a eso le sumamos las compras en bienes, lo que es contratación de servicios o contratación de obra pública es un elemento largo, hay que realizar, que inclusive las mismas dependencias que lo solicitan no tienen los servidores públicos suficientes para revisar estas cosas. Y que inclusive por eso sabemos de muchas invitaciones restringidas, unas asignaciones directas para dar agilidad a estas compras. 

Ya al concentrar estas compras y adquisiciones, contrataciones la oficialía mayor de Hacienda, como le repito si salgo a checar y es donde yo sugeriría debemos de impulsar una mayor coordinación para poder llevar a cabo estas compras. 

Con referencia a los organismos internacionales, de la revisión que tengo en los órganos internos de control observe que en la Cofece tiene sistemas internos, inclusive, de mejora continua y profesionalización de sus servidores públicos. Tienen un sistema que le llaman el Coso, allá en la Cofece, donde le sirve realizar una evaluación internacional, inclusive donde son las compras y de la actitud del servicio y la disciplina fiscal de estos servidores públicos. 

También recurriría a la OCDE para este tipo de capacitación y conocimiento de auditorías siempre el área internacional nos da un enfoque distintos, yo puedo decir que he tenido la suerte de participar en distintos organismos internacionales que me han dado una visión más amplia, de lo que el mismo gobierno, de lo que es un servidor público, de lo que es la honestidad, inclusive el sistema alemán de revisión de cuentas es sumamente estricto, donde incluso por falsificar o tomar notas de alguien más en una tesis, es llamado corrupción. El alterar o inflar el curriculum vitae, de la persona es considerado un acto de corrupción.

También el organismo internacional del Reino Unido, donde el Reino Unido, inclusive, organismos externos públicos privados realizan lo que son las auditorias de los servidores públicos. Nosotros, en México, no tenemos de verdad una cultura a perseguir la honestidad a tener a ser un vecino vigilante, no solo del servidor público, sino también del empresario, de aquel que realiza negocios con la administración pública, ¿no?

También buscaría, en esta ocasión también, el premiar aquel servidor público que cumple, ¿no?, con su deber, que denuncia al jefe mismo que eso es lo que debemos  de procurar. Cuando todos nos denunciemos, cuando todos tengamos la frente en algo para vernos y ser responsable de nuestros actos, yo pienso que este país mejoraría y lo que es la declaración patrimonial sería algo que nosotros mismos perseguiríamos, no que la autoridad misma nos lo solicite, nos lo marque y que van a meter los de control tengan que estar observando dichas declaraciones patrimoniales.

Es para mí esto lo que pudiera decir. Gracias.   

El diputado
: Miguel, muchísimas gracias, agradecemos tu comparecencia y nos...

El ciudadano Miguel
: Gracias, muy amable. Permiso, buenas tardes.

El diputado
: De conformidad en la convocatoria expedida por la Cámara de Diputados del H. Congreso de la Unión, con fundamento en el artículo 74, fracción 8, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y los artículo 20, numeral 2, inciso J; 33, 34, inciso I; 57 Bis y 57 Ter de la Ley del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, para la designación de titulares de órganos internos de control de los organismos con autonomía reconocida en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, que ejerzan recursos del presupuesto de la federación y encontrándonos en la etapa 4ta, del proceso indicado damos la bienvenida como Comisiones Unidas de Transparencia y Anticorrupción y de Vigilancia de la Auditoría...
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…Unidas de Transparencia y Anticorrupción y de Vigilancia de la Auditoría Superior de la Federación, a la compañera Liliana Aurora Pérez Ornelas, quien es aspirante a la titularidad del Órgano Interno de Control de la Comisión Federal de Competencia Económica, para desahogar la comparecencia a la que fue convocada en fecha, horario y salón que se encuentra en la página de la Cámara de Diputados.

La comparecencia comprenderá, explico, hasta por 10 minutos tendrá usted a su disposición como compareciente, y le formularemos tres preguntas. Dos son derivadas de los diputados que estamos aquí en la comparecencia, y una que tiene origen en las organizaciones de la sociedad civil.

Conforme a lo acordado con la sociedad civil ya tuvo oportunidad, ellos tuvieron de formular y enviar sus preguntas, por lo que en esta ocasión tienen derecho a presenciar el proceso sin emitir o formular pregunta o comentario durante la comparecencia, ya que las preguntas las tenemos nosotros aquí.

Entonces al final, por cada pregunta usted tiene hasta un máximo de cinco minutos para contestar, puede hacerlo en ese momento, no necesariamente tiene que consumir los cinco minutos, pero tiene suficiente por cada pregunta.

Le formulamos las tres preguntas y usted hace uso de la palabra. Ada que inicie usted la respuesta por cada pregunta, el reloj empezará en cero porque estaremos tomando de nueva cuenta el tiempo de los cinco minutos. ¿Estamos de acuerdo? Okey. 

Si quieren podemos hacer la pregunta, lo hicimos hace un momento así, pero le podemos hacer la pregunta, contesta y luego pasa a la otra pregunta para que consuma el tiempo. ¿Sí? ¿Okey?  Entonces en el momento que usted disponga, usted me dice y empezamos a correr el tiempo para que haga su exposición, sus 10 minutos. El reloj está allá, la vamos a distraer 30 segundos antes con un papelito, nada más para decirle que ya está el tiempo por consumirse, para que concluya su exposición. ¿Le parece bien? Okey. Pues muchísimas gracias. Entonces adelante, Liliana.

La ciudadana Liliana Aurora Pérez Ornelas: Muchas gracias. Muy buenas tardes a todos los diputados y diputadas integrantes de las Comisiones Unidas de Transparencia y Anticorrupción y de Vigilancia de la Auditoría Superior de la Federación de esta honorable Cámara de Diputados.

Agradezco antes que nada, la oportunidad que tengo para  hacer esta presentación en el contexto de mi participación en la convocatoria para los aspirantes al puesto de titular del Órgano Interno de Control de la Comisión Federal de Competencia Económica.

Si me lo permiten en estos 10 minutos presentaré brevemente algunas consideraciones que me parecen las más relevantes, que quisiera compartir con ustedes a efecto de que tengan a bien considerar la idoneidad de mi perfil con el propósito de la aspiración que tengo de ocupar la titularidad del Órgano Interno de Control.

Iniciaré entonces con una breve reflexión de por qué estimo importante que nos sumemos todos como ciudadanos pero sobre todo como servidores públicos a la encomienda del combate a la corrupción, que me parece que es el eje rector que debe estar presente en estas consideraciones, sobre todo en el tema de los órganos internos de control, y a continuación diré por qué además de importante relevancia en los órganos autónomos de la Administración Pública Federal.

En la presente administración uno de los ejes rectores que tanto el presidente de la República como todos los órganos de gobierno han integrado y han difundido como una política pública tratando de estructurar un gobierno libre de corrupción al que sin duda todos los mexicanos anhelamos y aspiramos poder alcanzar, es un eje central el que todos cumplamos con la ley.

Me parece que el tema de la legalidad en la actuación de los servidores públicos y de las personas en general, de los ciudadanos en el ámbito público y privado, tiene que ser el eje rector que marca la diferencia en la administración pública y en la política pública de esta administración y que es el punto de partida para lograr consolidar instituciones apegadas a un marco de legalidad.

Es una encomienda, en mi opinión, de muy alto calado, compleja y que requiere de la más amplia participación de todas y todos los que conformamos los órganos de gobierno y de la propia ciudadanía.

No obstante lo anterior y dada esta complejidad, me parece que es muy alentador y de la mayor importancia que desde el propio presidente de la República hasta todos los órganos de gobierno que conforman este gobierno, tienen el alto compromiso con esta causa y eso me parece que es  un punto medular que nos permitirá alcanzar logros en esta materia.

Sin duda ayuda el que desde el primer mando de gobierno tenga la intención de seguir y de adoptar las políticas de legalidad y de combate a la corrupción, dando por descontado que la lucha contra la corrupción y la impunidad no es fácil y no es breve. Y por supuesto, no podemos suponer que esta encomienda dependa de una sola persona.

Se requiere construir y consolidar instituciones de Estado responsable con el combate a la corrupción, eficiente, confiable, objetivas y eficaces, y considero que para construir y consolidar las instituciones que se configuran ya en el marco legal del Sistema Nacional Anticorrupción, deben iniciarse tareas acciones y hechos contundentes que cumplan con la legalidad, que cumplan con la ley, a la vez que la impartición de la justicia se lleve a cabo sin sesgos políticos, partidistas o en favor de algún grupo de poder, cualquiera que este sea, es decir, que se actué con total independencia, lo cual constituye el eje rector de la integración, operación de los procesos del combate a la corrupción.

Me parece que este insumo de la independencia, es un eje muy importante, es una acción muy importante para poder consolidar una política efectiva de combate a la corrupción.

De acuerdo con esto y a reserva de que trataré de abordar a continuación por qué creo que estos son los puntos más importantes, a mi juicio hay tres factores que definen el grado de independencia de una institución:

Uno. Es el perfil profesional de sus integrantes y las formas de nombrar y remover a los cuerpos directivos.

Dos. La existencia de un cuerpo de servicio profesional de calidad en los cuerpos técnicos, y

Tres. Asegurar la adecuada gestión y la evaluación de sus resultados de manera permanente. Me parece que estos tres ejes son fundamentales, estas tres acciones que tienen que ver con la profesionalización del servicio público, son relevantes en el tema del combate a la corrupción.

También creo que es necesario impulsar la integridad de los profesionistas y servidores públicos. El control y la evaluación del desempeño ha sido el mejor método para generar lo que yo identifico como la ética del servicio público y los valores de los servidores públicos.

Entre los profesionistas de los países que más avance han logrado en el combate a la corrupción, y donde los cuerpos de supervisores, abogados y contralores han sido punta de lanza en este empeño, se ha dado la constitución de servicios profesionales de carrera de servidores públicos con apego a valores y con una integridad probada dentro de un sistema de carrera, dentro de un sistema de profesionalización.

En México aún nos falta adoptar integralmente las mejores prácticas internacionales que se identifican en esta materia, y me parece fundamental que se pudiera iniciar también a considerar estas prácticas, estas mejores prácticas de países que han avanzado en el tema de combate a la corrupción.

¿Por qué son importantes los órganos internos de control en el combate a la corrupción? Me parece que al crear el Sistema Nacional Anticorrupción como una instancia integradora de instituciones y que tiene el propósito de prevenir, de detectar y de sancionar el tema de las responsabilidades administrativas y los hechos de corrupción, así como la fiscalización y control de los recursos públicos, del Sistema de Evolución Patrimonial, de declaración de intereses y constancia de presentación de declaración fiscal, los órganos internos de control son entres y son ejes articuladores de esta política y son actores sumamente importantes para que la política pública pueda articularse.

Creo, sin embargo, que un tema que se encuentra de alguna manera suelta, son los órganos internos de control de los…

(Sigue turno 5)

… Una manera suelta son los órganos internos de control de los órganos autónomos. Porque los órganos internos de control de la administración pública federal de alguna manera se rigen, son vigilados y supervisados por la Secretaría de la Función Pública. Sin embargo, en el tema de los órganos internos de control de los órganos autónomos, esta autonomía, que entiendo y comparto, la autonomía técnica del órgano autónomo, pero no así, no comparto la autonomía del órgano interno de control de la Secretaría de la Función Pública.

Entonces considero que un eje de suma importancia, un brazo que pueda articular la política pública, combate a la corrupción de manera correcta en los órganos internos de control de los órganos autónomos, tales como Cofece, como el Instituto de Telecomunicaciones, el Inai, el INE, el… Debe ser el eje articulador de la política púbica justamente el órgano interno de control, toda vez que si dejamos solamente a consideración de los órganos de gobierno del propio órgano autónomo la atribución de dictar incluso políticas, criterios, normas sobre los órganos internos de control existe un conflicto de interés. No puede ser que el órgano interno de control esté supeditado al órgano que vigila, al que supervisa, al que pretende controlar y en el que pretendemos implementar políticas de prevención.

Entonces me parece que un eje articulador que se encuentra eventualmente suelto y en el que pudiéramos aportar algunas ideas de cómo mejoramos este eje articulador, es justamente que los órganos internos de control estén alineados a la política pública de la administración y tengan también un eje de supervisión similar.

Muy brevemente, porque me ganó el tiempo, ¿verdad?, qué me parece que deberíamos hacer en la Cofece. Tenemos áreas de mejora importantes. Desde el tema de la actualización de los procedimientos administrativos, para que se alineen completamente a los de la administración pública, para que haya órganos de comunicación con esta instancia superior de vigilancia y control, con la propia Auditoría Superior de la Federación, y que se homogenicen todos los procedimientos y todos los criterios de compras, de fiscalización de recursos, de presupuesto, etcétera, del propio órgano interno de control, como un abono del órgano interno de control.

El presidente diputado
: Muchísimas gracias, Lilián. Doy el uso de la voz a mi compañera diputada Luz Estefanía Rosas, para formular su pregunta. Adelante, diputada.

La diputada Luz Estefanía Rosas Martínez: Gracias, presidente. Buenas tardes a todos. Lilián, Buenas tardes. Muchas gracias por tu exposición, fue muy puntual. Comentarte que en estos últimos días ha llegado a esta Cámara de Diputados una minuta del Senado de la República que establece la inhabilitación permanente para servidores públicos y particulares por actos de corrupción. Yo quisiera conocer tu opinión, si estás en contra o a favor de esta figura de inhabilitación permanente. Si consideras que existe algún problema violatorio de derechos humanos. Y si tú visualizar algún conflicto laboral que implique la aplicación de esta figura. Muchas gracias.

El presidente diputado
: ¿Quieres contestarla?

La ciudadana Lilián Aurora Pérez Ornelas: Sí. Sí, claro. A mí me parece que el tema, en general, de las sanciones a los servidores públicos es efectiva. Me parece que la consideración de la inhabilitación en los casos graves, en donde se acrediten circunstancias de corrupción y de temas de corrupción debería poder ser considerada. No veo por qué no, desde luego creo que siempre y cuando brindando las garantías de audiencia, de legalidad y de debido proceso que tienen todos los servidores públicos. Puede ser considerada una medida que fomente las buenas prácticas, en el sentido de la no corrupción de los servidores públicos.

Sí creo en que es fundamental el tema de la ética de los servidores públicos, de los valores de los servidores públicos. Y si hay un debido proceso en el cual se acredite que existen circunstancias en donde… haya alguna circunstancia grave, haya algún desvío de recursos, haya alguna circunstancia en donde el servidor público haya… se encuentre acreditado que ha cometido alguna infracción grave, me parece que el tema de la inhabilitación permanente debería ser debidamente considerado.
No creo que existiera algún tema de carácter laboral en sí mismo por ser un tema digamos jurídico, de carácter administrativo, que tendrá su cauce por la vía administrativa, como lo tienen ahora otras figuras, como son la propia amonestación o la inhabilitación temporal, o incluso sanciones más graves me parece que llevan su camino por el tema de la vía administrativa. Insisto, con el debido proceso, me parece que es una figura que podría ser considerada.

El presidente diputado
: Muchas gracias. Doy el uso de la voz a mi compañera diputada Lidia García Anaya, para la formulación de la pregunta. Adelante.

La diputada Lidia García Anaya: Gracias, presidente. Bienvenida, Lilián, a esta comparecencia. Yo tengo dos preguntas. Para usted cuál es una de las principales funciones de quien ejerce la función como órgano interno de control de los organismos autónomos. Es la primera. Y la segunda: Cuál es su experiencia personal en estas actividades que desarrollan los órganos internos de control. Gracias.
La ciudadana Lilián Aurora Pérez Ornelas: Muchas gracias. Yo creo que las principales funciones de los titulares de los órganos internos de control, en los términos generales que marca la ley son tres a grandes rasgos: el tema de la vigilancia y la supervisión del manejo de los recursos administrativos, en este caso del órgano interno de control; la aplicación de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; y me parece que otro gran eje en el que eventualmente deberíamos enfocar los esfuerzos más importantes, en mi opinión, es en el tema de la prevención. Y creo que la prevención va por el tema de la revisión de los procedimientos administrativos.

En mi caso lo que he encontrado de manera recurrente… Yo he trabajado en la Secretaría de la Función Pública por alrededor de siete años y he formado a contralores en distintas materias, entre otras sobre la aplicación sobre la Ley federal de Responsabilidades Administrativas... Me parece que en general la visión, aunque se ha tratado de modernizar un poco este tema de para qué está un órgano interno de control… Pero me parece que la calificación de los objetivos y del cumplimiento de metas va mucho al tema de las sanciones. Sí del control y la vigilancia de presentaciones patrimoniales, de que estén en orden, el tema de la evolución patrimonial de los servidores públicos, etcétera.

Pero me parece que tendríamos que reforzar más en general el tema de la prevención. Porque me parece que es medular que más allá de la aplicación de las sanciones, que es correcto y que debe ser y que es un papel inminente e inherente al órgano interno de control, debería estar enfocado de manera importante al tema de cómo prevenimos antes, cómo controlamos, cómo supervisamos los correctos procedimientos administrativos.

Y a lo largo de este camino… Yo he sido servidora pública por cerca de 25 años, siempre en temas de combate a la corrupción, transparencia, contralorías, servicio profesional de carrera, la profesionalización de los órganos internos de control… Que hicimos un esfuerzo por tratar de certificar y de profesionalizar a los propios órganos internos de control y a los servidores públicos, y a que el ingreso fuera por un perfil adecuado, con concursos abiertos, etcétera. Sin embargo, por el tema de los vaivenes políticos no hemos logrado prosperar en esa materia, pero me parece importante.

Y me parece importante que además de que sean sólo supervisores, como un poco ajenos a los procedimientos administrativos, se involucren más en el tema de la prevención, en el tema que los procedimientos estén adecuadamente instrumentados, adecuadamente llevados a cabo y que tengan un eje importante en la prevención. Porque me parece que es aquel que repercute en mayor beneficio al Estado, al momento de que evita situaciones o sanciones o actuaciones de corrupción. Más allá de que las sancione, más allá de que las vigile a posteriori, me parece que en el tema de la prevención tendríamos que ser más proactivos en la formación de los órganos internos de control, diputada.

El presidente diputado
: Muchas gracias, Lilián. Ahora te…
(Sigue turno 6)

… Muchas gracias Lilian. Ahora te pediríamos, puedas tomar un papelito de esa canastita, son las preguntas aleatorias de la sociedad civil.

La ciudadana Lilian Aurora Pérez Ornelas: La nueve.

El diputado
: Maestra Lilian Aurora Pérez Ornelas, le tocaría la pregunta número nueve, enviada por la Barra Mexicana del Colegio de Abogados. Pregunta: “qué normas internacionales en materia de transparencia y anticorrupción, regulan el actuar de la entidad y el suyo propio como titular del órgano interno de control?

La ciudadana Lilian Aurora Pérez Ornelas: Muchas gracias. Yo no soy actualmente titular de un órgano interno de control, me desempeño más en la parte de la administración de los procedimientos administrativos y de las normas administrativas. Sin embargo, me ha tocado en representación de México suscribir algunas acciones a cargo de la OCDE, en donde se trata de fomentar el tema del combate a la corrupción.

México, lamentablemente, se encuentra en un lugar muy bajo en el tema del combate a la corrupción y de la suscripción de normas de carácter internacional, para implementar mecanismos de combate a la corrupción. En la Secretaria de la Función Pública, suscribimos algunos de carácter, no vinculatorios, sino más de carácter de convenios de colaboración con algunos organismos internacionales, con algunas asociaciones para tratar de fomentar los temas de combate a la corrupción.

Sin embargo, normativa en general que rija la actuación en materia en combate a la corrupción, me parece que no tenemos alguna imperativa que pudiera estarnos guiando en el tema del quehacer. Tenemos convenios de colaboración, tenemos algunas acciones que han tratado de fomentar. Insisto, la OCDE ha sido la que más ha impulsado, ha hecho diversos diagnósticos en México, dos últimos en donde nos califican de manera importante, baja, en el tema de que no estamos dentro del grupo de los países que integran la OCDE, como alguno de aquellos que esté llevando a cabo las mejores prácticas en materia de combate a la corrupción.

Me parece que se tendría que hacer un quehacer importante en el tema de los lineamientos de la propia secretaria de la función pública y de que todos los órganos internos de control se adhieran a este. Entre otros los de los órganos autónomos, que en este momento por la legislación en sí misma, no está ni siquiera supeditados a la propia Secretaria de la Función Pública. Insisto, me parece que este tendría que ser un quehacer importante de la propia secretaria en el tema de la administración pública y de la adhesión de los órganos internos de control de los órganos autónomos a estas políticas de carácter internacional que pudiera ayudar a fomentar el combate a la corrupción y la transparencia.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Muchas gracias maestra Lilian Aurora Pérez, le agradecemos su comparecencia y muchas gracias por acompañarnos en él.
La ciudadana Lilian Aurora Pérez Ornelas: Muchas gracias a ustedes, muy buena tarde.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Igualmente, buena tarde.
La ciudadana Lilian Aurora Pérez Ornelas: Muchas gracias.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: ¿Quién quiere formular la segunda pregunta? La primera la haría Aleida y ¿la segunda? Carlos entonces la segunda (voces fuera de micrófono).
Muy buenas tardes; Miguel Ángel bienvenido a esta comparecencia. De conformidad con la convocatoria expedida por la Cámara de Diputados del H. Congreso de la Unión, con fundamento en el artículo 74 fracción octava de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, y los artículos 20, numeral 2 inciso J, 33, 34 numeral 1 inciso I, 57 bis y 57 ter de la ley del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, para la designación de titulares de órganos internos de control de los organismos con autonomía reconocida en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, que ejerzan recursos del presupuesto de egresos de la federación y encontrándonos en la etapa cuarta del proceso indicado, damos la bienvenida como Comisiones Unidas de Transparencia y Anticorrupción y de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federación, al compañero Miguel Ángel Flores Cruz, quien es aspirante a la titularidad del órgano interno de control de la Comisión Federal de Competencia Económica, para desahogar la comparecencia a la que fue convocado, en fecha, horario y salón que se encuentran a la página de la Cámara de Diputados.

La comparecencia, explico, comprenderá una exposición de su parte de aproximadamente 10 minutos, lo molestarán con una tarjetita 30 segundos antes de concluir, sencillamente para que cierre sus conclusiones, y daremos inicio a tres preguntas, las cuales serán formuladas, bueno a tres participaciones de preguntas, por cada diputado le formularán una o dos, serían solamente dos diputados los que participan y una que será de las organizaciones de la sociedad civil que será por sorteo, en esa canastita está el número, usted elige el papelito y le harán la pregunta que usted eligió. Contará con hasta casi 5 minutos para hacer la contestación de la pregunta, estará el tiempo medido en la parte de allá, entonces no necesariamente tiene que consumir los 5 pero tiene bastante tiempo para contestarlas entonces.

Esa sería como la mecánica que seguiríamos. Entonces si tiene usted a bien, me indica el momento de arranque de su exposición para que corra el tiempo.

El ciudadano Miguel Ángel Flores Cruz: No traje una exposición para presentarle en pantalla, pero traigo unos folders con información complementaria que me gustaría distribuirles en este momento.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Adelante esta bien. Me señalas a la hora que indiques Miguel Ángel.

El ciudadano Miguel Ángel Flores Cruz: Si, estamos listos muchas gracias.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Adelante.

El ciudadano Miguel Ángel Flores Cruz: Buenas tardes, señoras y señores diputados. Comparezco ante esta soberanía con la finalidad de presentar mi postulación para el cargo de titular del órgano de interno de control de la Comisión Federal de Competencia Económica. Es menester hablarles un poco acerca del ensayo que tuve a bien presentar para mi postulación, que versa sobre la creación del Sistema Nacional Anticorrupción, y las medidas que habremos de tomar en materia de control interno y fiscalización para el órgano autónomo.

En ese sentido, me he permitido hacerles llegar algunos documentos complementarios a esa exposición que les voy a hacer , respecto a la creación del Sistema Nacional Anticorrupción, pues esta nace a partir del 27 de mayo de 2015 con la publicación en el Diario Oficial de la Federación, respecto de la reforma constitucional de la materia y después, en el mes de julio de 2016 se lleva a cabo la publicación de modificaciones a otras leyes y la promulgación de nuevas leyes en la materia, pero también llama la atención la publicación de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública que se llevó a cabo el 4 de mayo del 2015.

El primer documento que encontrarán en los folders es una línea de tiempo precisamente de la promulgación de todas las normas que tienen relación con el Sistema Nacional Anticorrupción. En mi proceso de investigación, estuve tratando de encontrar algún documento que diera referencia precisamente de esta compilación, no existe, entonces me tome el atrevimiento de hacerlo, para que presentarles algún documento que pueda ser de su utilidad. Ahí se señala la fecha en la que se publicaron cada una de estas exposiciones y el nombre de cada una de ellas.

¿Qué es importante considerar respecto del Sistema Nacional Anticorrupción? Es importante, no solamente saber que tenemos un marco normativo muy robusto, sino también es importante o menester, reconocer los avances que hemos tenido en la materia, para ello …

(Sigue turno 7)
…  es importante o menester reconocer los avances que hemos tenido en la materia. Para ello, es importante saber si en materia de corrupción el problema ha quedado resuelto. Hemos avanzado, hemos evolucionado o simplemente lo hemos contenido. El hecho de que tengamos un marco normativo no lo es todo. 

Luego entonces, en este proceso de investigación también recurrí a la consulta de algunos índices que seguramente son del conocimiento, como es el índice de percepción de la corrupción que publica Transparencia Internacional y que da a conocer a nivel nacional Transparencia Mexicana, una organización de la sociedad civil, y que de acuerdo con este índice para 2018 México ocupó la posición 138 de 180 países. 

Esto nos indica que la percepción de la corrupción a nivel internacional en nuestro país es alta, pero es importante que este índice lo contrastemos con otros índices. Encontré también uno publicado por la Asociación Internacional de Presupuesto, que no sindica que México ocupa el sexto lugar de 102 países en materia de transparencia presupuestaria. 

Este contraste nos señala que, no obstante que aparentemente en la percepción de corrupción estamos muy mal, por lo que se hace a la transparencia en materia presupuestaria que revelan las cifras precisamente financieras del gobierno, estamos bien. 

¿Aquí cuál sería mi invitación y mi propuesta en torno al Sistema Nacional Anticorrupción? Que promovamos precisamente que el Sistema Nacional Anticorrupción y las organizaciones de la sociedad civil se esfuercen por generar un índice de percepción de la corrupción nacional. 

En sus carpetas encontrarán una lista de las fuentes que utiliza Transparencia Internacional para generar este índice de percepción. Aquí lo importante es ya destacar que ninguna fuente es mexicana. Me parece que ahí hay una tarea importante pendiente por realizar. 

Otra de las asignaturas pendientes del sistema es la promulgación de la política nacional en materia de anticorrupción, está en el mes de diciembre se presentó el producto de trabajo desarrollado por las organizaciones de la sociedad civil y se quedó que en este primer trimestre se iba a presentar al Comité Rector este trabajo para poder promulgarlo. A la fecha todavía no se lleva a cabo esta promulgación.

Entraría ahora en materia de qué es lo que pienso que podemos realizar en la Cofece en materia de control interno y en materia de fiscalización. En materia de control interno en lo general yo voy a proponer la implementación del marco integrado de control interno, que es una herramienta que nos propuso la Auditoría Superior de la Federación incluso antes del nacimiento del Sistema Nacional Anticorrupción. 

En sus carpetas verán la portada de este documento que nos propone la Auditoría Superior de la Federación para poder implementarlo en todas las entidades de la administración pública. Me parece importante que en esta materia no inventemos el hilo negro. Es decir, hay mejores prácticas internacionales que fueron retomadas en este documento, que me parece que sería idóneo poder llevar a la práctica no solamente en la Cofece, en cualquier organismo público. 

Entonces, celebrar convenios con la Auditoría Superior de la Federación, a colación del Sistema Nacional de Fiscalización también para poder captar y tener esta sinergia, no solamente con la Auditoría Superior de la Federación sino con otros órganos internos de control de los órganos autónomos, para generar esta metodología de control interno y de fiscalización.

Por otro lado, me parece importante comentarles que dentro de este estudio que hice, esta investigación, pude notar que la organización o la estructura orgánica para el órgano interno de control de la Cofece prácticamente se pulverizó. 

El 28 de febrero de este año se publicó la estructura orgánica del organismo que incluye obviamente la estructura orgánica del órgano interno de control. Esta señala que forman parte del órgano interno de control nada más 9 servidores públicos, cuando en un referente, digo, para hacer un... podemos ver que en el Ifetel la plantilla mínima que considera son 32 servidores públicos.

Entonces, en la Cofece estaríamos ahorita operando con menos del 30 por ciento. Esto no es extraordinario tampoco porque finalmente no había un titular. Es decir, que de alguna manera haciendo uso de sus facultades porque también he de mencionarles que el órgano interno de control es un órgano autónomo, dentro del órgano autónomo tiene autonomía técnica y de gestión. Entonces, él puede proponer su propio presupuesto, su metodología de trabajo y en este sentido mi primera propuesta como titular, de resultar favorecido con su decisión es ajustar ese tabulador. 

¿A qué lo ajustaríamos? Al tabulador de la administración pública federal, porque me parece importante que, no obstante que somos un órgano autónomo, no obstante que la contraloría también es autónoma, sí nos sumamos a esta política nacional de control de gasto público. 

El referente más preciso son los tabuladores que se aplican en la administración pública federal y que son... porque finalmente nosotros desarrollamos funciones que también se desarrollan en materia de control interno en la administración pública. 

¿Qué nos traería como consecuencia esto? Nos permitiría generar un ahorro que ahori9ta nos ayudaría para este primer año de operaciones para incrementar esta plantilla, cálculo que estoy haciendo y que también aparece ahí en el material que les entregamos. Viene un cuadrito en donde pueden ustedes observar el número de plazas que existen actualmente en la Cofece, comparado con el Ifetel, comparado también con el estatuto orgánico y la propuesta que estamos preparando para este año y la propuesta que estaríamos impulsando para el siguiente ejercicio. Viene cuantificado. 

Entonces, este ahorro al bajarme en las percepciones del titular al tabulador de la administración pública y hacer equivalente las demás percepciones de los demás servidores públicos nos permitiría incorporar tres servidores públicos más.

Y darle congruencia a la estructura, porque también si revisamos la estructura, que también lo tienen en ese material, es incongruente. Es inconsistente y me parece que tendríamos que hacer este esfuerzo para llevar a cabo una función eficaz.

Por otro lado, también quiero proponerles poder instrumentar haciendo uso de las tecnologías, el poder llevar a cabo auditorías con expedientes digitales, es decir, a colación de que hoy es el día que se celebra el promover la cultura de reforestación, hacemos mucho daño haciendo uso indiscriminado de papel. 

Yo he venido proponiendo en todas las instituciones públicas en las que he trabajado precisamente sustituir este papel por el uso de las tecnologías. En ese sentido, voy a proponer el expediente electrónico de Auditoría y luego estas auditorías se van a desarrollar precisamente bajo esta metodología y obviamente haciendo uso de esas prerrogativas tecnológicas. 

En el folder también van a encontrar al final algunos testimonios de algunas mejoras que hemos hecho en el sector público. 

También comentarles que estoy certificado en fiscalización superior profesional, que también me ayuda precisamente a captar las mejores prácticas profesionales para poder desarrollar esta tarea, si tienen ustedes a bien encomendármela. 

El diputado 
: Muchísimas gracias, Miguel Ángel. Doy el uso de la voz a mi compañera Aleida Alavez, para formular su pregunta. 

La diputada Aleida Alavez Ruiz: Muchas gracias por su exposición, muchas gracias por este material. Me gustaría que nos pudiera ahondar un poco en esta valoración que usted hace a partir de su investigación del Sistema Nacional Anticorrupción y del nuevo sistema de responsabilidades de servidores públicos, ampliar esta valoración de ambos temas. 

¿Qué, aparte de la parte de la estructura del órgano de interno de control se propondría corregir, además de lo que ya nos señaló? Considero oportuno un seguimiento más riguroso, incluso un padrón de los servidores públicos al concluir su encargo de la Cofece, sobre todo por toda la información privilegiada que ahí se maneja. 

El ciudadano Miguel Ángel
: ¿Contento?

El diputado 
: Adelante, Miguel.  

El ciudadano Miguel Ángel
: Sí, en materia de anticorrupción me parece que tenemos que trabajar de la mano con todos los demás órganos autónomos. Hasta ahorita los órganos autónomos se han manejado de manera independiente, pero me parece que hemos comprendido de mala manera esa autonomía. 

Me parece que es importante, aprovechando el Sistema Nacional de Fiscalización, incorporarnos precisamente a la toma de decisiones que se lleven o que se impulsen al Comité Rector del Sistema Nacional Anticorrupción. 

En materia de registro de los servidores públicos, de su registro patrimonial, ya existe uno. Cuando uno ingresa a la Cofece hace todo su trámite de...
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… cuando uno ingresa a la Cofece hace todo su trámite de declaraciones patrimoniales a través de medios electrónicos, pero efectivamente, como usted lo propone y la ley lo prevé, hay cierto tiempo que tiene que permanecer un servidor público al margen de las funciones operativas de las instituciones que nosotros revisamos como competencia económica de esas instituciones privadas. No pueden ellos incursionar ahí. 

Entonces, estaría de a cuerdísimo en crear este registro de servidores públicos para que se pueda estar obviamente de manera transparente las personas que han trabajado, laborado para la Cofece, y en su momento se tome en cuenta para el cumplimiento de la ley en este sentido de que no se les pueda contratar en estas empresas e instituciones. 

Voy más allá, incluso en el Sistema Nacional de Anticorrupción se prevé que va a haber un registro nacional de servidores públicos. Yo consideraría que no solamente es que la Cofece lo tenga, se tiene que insertar también dentro de este mecanismo de consulta para que sea abierto a toda la ciudadanía. 

En cuanto a otras propuestas, pienso abrir un poco más la comunicación hacia la ciudadanía, hacia las organizaciones de la sociedad civil, hacia los sectores empresariales, porque seguramente tienen reclamos y demandas de la gestión del órgano autónomo que tendremos que atender. Pero obviamente abriles un poco más el canal de comunicación y establecer de manera concisa y precisa cuales son los procedimientos que habrán de seguir para poder atenderlos. 

El diputado 
: Muchas gracias, Miguel Ángel. Doy el uso de la voz a mi compañero diputado Carlos Iván Ayala, para la siguiente pregunta. 

El diputado Carlos Iván Ayala Bobadilla: Ciudadano Miguel Ángel, gracias por estar aquí. En la exposición que nos acaba de ofrecer usted hace énfasis en que México, lamentablemente, está calificado por la OCDE como uno de los países más corruptos. 

Tenemos muchos ejemplos dolorosos y me voy a referir a uno de ellos. Desde el sexenio anterior hubo un secretario de la Función Pública que exoneró al presidente de la República por el caso de la casa blanca. A pesar de que fue un hecho público y que fue reprobado este dictamen, este servidor público no solamente no fue retirado de su cargo en su momento, sino que después se le premió con otro cargo de bastante importancia. 

Mi pregunta es  ¿cómo haría usted o qué medidas usted implementaría para que estos hechos no se sigan repitiendo en el país y que realmente nos llena de vergüenza que sigan permaneciendo impunes? Este es un tema de corrupción muy patente y tenemos el Sistema Nacional de Anticorrupción. 

¿De qué manera usted evitaría, como dirigente, como jefe de este órgano interno de control que se siguieran presentando actos como este?

El diputado 
: Adelante, Miguel. 

El ciudadano Miguel Ángel Flores: Sí, en el mandato constitucional que tenemos como órgano interno de control nos establece que en el caso de detectar conductas que no encajan dentro de las funciones encomendada al titular, en este caso de la Cofece o de los propios comisionados, tenemos nosotros que llevar a cabo un proceso para poder documentar lo que después se va a convertir en un juicio político. Y precisamente concreto a la Cofece es el cumplimiento irrestricto de la ley.

En mi experiencia profesional precisamente me caracterizo por eso. Yo no me presto a ninguna otra negociación si no es al cumplimiento irrestricto de la ley. En este caso y en el caso que usted nos ejemplifica, me parece que además del trabajo que se hizo, la transparencia de todo el proceso de investigación después de que se llevó a cabo la conclusión de dicho proceso, es importantísimo. 

Es decir, dar a conocer precisamente cuáles fueron las indagatorias, cuál fue el procedimiento que se llevó a cabo, por qué se llegó a la determinación de que esta persona era o no responsable. Y en este caso eso sería lo que ofrecería, porque además la prerrogativa que tenemos como autónomo en nuestra gestión, obviamente si se diera el caso, después de haber llevado a cabo el proceso de investigación correspondiente, como lo marca la ley, daríamos a conocer precisamente cuál fue nuestra determinación y cuáles son los elementos que sustentan esta determinación. 

El diputado 
: Muchas gracias. Te pediría, Miguel Ángel, si tomas un papelito para que te podamos formular... Nos das el número. 

El ciudadano Miguel Ángel Flores: Cuatro. 

El diputado 
: Y te formulamos la pregunta. 

La diputada 
: Bien, es una pregunta enviada por la Barra Mexicana del Colegio de Abogados. Número cuatro. ¿Cómo ha gestionado una situación delicada que haya ha puesto tu integridad a prueba? 

El ciudadano Miguel Ángel Flores: Hasta ahorita no ha habido una situación que ponga en duda o que me ponga a dudar sobre mi integridad, afortunadamente. Y esa es precisamente una de mis características. Todos me conocer precisamente porque soy una persona totalmente íntegra. 

Entonces, en algún caso que me hayan llegado a platicar: “Oye, ¿cómo le hago, pues resulta ser que ya me equivoqué?”. De plano les digo: “Mira, si es una cuestión de omisión, si es algo que puedes perfeccionar, con todo gusto te asesoro y te ayudo. Pero si es una cuestión ilegal, una cuestión irregular, mejor ni me la comentes, porque yo voy a ser el primero que te voy a denunciar”.

Entonces, prácticamente todos mis compañeros en el servicio público me reconocen por eso. La verdad es que nunca se han atrevido y seguramente no se van a atrever a ofrecerme alguna cuestión que ponga en riesgo mi integridad. No tengo una experiencia así, obviamente he resuelto casos de integridad. 

Fui director de Auditoría en la Contaduría Mayor de Hacienda de la Asamblea Legislativa durante seis años. Más bien, como director fui tres años. Antes trabajé en otras asignaturas dentro de la misma Contaduría Mayor de Hacienda. Pero cuando pude ser director de Auditoría pude resolver precisamente muchos de estos conflictos que se presentan con los servidores públicos. 

Recuerdo una anécdota que viene al caso, muy interesante. Platicarles que encontré a un titular de administración en una delegación, que resulta ser que él aceptó el cargo por cuestiones políticas. Es decir, el titular el Ejecutivo en el Distrito Federal en aquel entonces lo nombró para que fuera o estuviera al frente de la administración en esa delegación. Pero esta persona no sabía, no tenía experiencia, nunca había trabajado en cuestiones administrativas. 

Resulta ser que incurrieron en una práctica de omisión de declaración de impuestos. Entonces, esto trae como consecuencia un daño al erario porque hay que pagar los recargos, las actualizaciones. Y esta persona al final me dijo: “Mire, contador, ¿qué le puedo decir? Yo confié en estas personas, estas personas abusaron de mi confianza”. La respuesta fue: “Sí, señor, pero usted fue quien firmó los documentos”. 

Entonces, el caso de esta persona me apenaba un poco porque finalmente era si ustedes la conocían una persona muy, muy presta a relaciones públicas. Pero al final tuvo que ejercerse la ley. Entonces, esta persona tuvo que responder por sus responsabilidades. Esta es la decisión que tomé, por mucho que me pudiera pesar que esta persona era carismática, muy amigable. Pero cuando hay que tomar las decisiones, les repito, para mí es el acatamiento irrestricto de la ley. No hay más. 

El diputado 
: Miguel Ángel Flores, muchísimas gracias por su comparecencia y respuesta a las preguntas formuladas. Es todo. 

El ciudadano Miguel Ángel Flores: 
El presidente diputado Óscar González Yáñez:

El secretario diputado Miguel Ángel Jáuregui Montes de Oca:

El secretario diputado Alejandro Ponce Cobos:

La secretaria diputada Martha Elisa González Estrada:

La secretaria diputada María Marcela Torres Peimbert:

La secretaria diputada Ximena Puente De La Mora:

El secretario diputado José Luis Montalvo Luna:

El secretario diputado Juan Carlos Villarreal Salazar:

La secretaria diputada Luz Estefanía Rosas Martínez:

El presidente diputado Mario Alberto Rodríguez Carrillo:

El secretario diputado Marco Antonio Andrade Zavala:

La secretaria diputada Lidia García Anaya:

El secretario diputado Daniel Gutiérrez:

El secretario diputado Miguel Pavel Jarero Velázquez:

La secretaria diputada Inés Parra Juárez:

El secretario diputado Humberto Pedrero Moreno:

El secretario diputado Ricardo García Escalante:

El secretario diputado Josefina Salazar Báez:

La secretaria diputada Marcela Guillermina Velasco González:

El secretario diputado Iván Arturo Pérez Negrón Ruiz:

La secretaria diputada Ruth Salinas Reyes:

El secretario diputado Héctor Serrano Cortes:

… para dar anuncio, el número 4, el compañero Roberto Andrés Godínez Vega, se le cumplió su tiempo, no llegó. Vamos a dar paso al quinto compareciente, es Marcos Antonio Degollado Lucio. No sé si esté, está en su tiempo. Si ya está podemos iniciar.

El
: Marcos Antonio, buenas tardes. Bienvenido a esta tu casa.

De conformidad con la convocatoria expedida por la Cámara de Diputados del H. Congreso de la Unión, con fundamento en el artículo 74, fracción VIII de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, y los artículo 20, numeral 2, inciso j), 33, 34, numeral 1, inciso i),, 57 Bis y 57 Ter de la Ley del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos para la designación de titulares de órganos internos de control de los organismos con autonomía reconocida en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos que ejerzan recursos del Presupuesto de Egresos de la Federación, y encontrándonos en la etapa cuarta del proceso indicado, damos la bienvenida como Comisiones Unidas de Transparencia y Anticorrupción y de Vigilancia de la Auditoría Superior de la Federación a Marcos Antonio Degollado Lucio, quien es aspirante a la titularidad del órgano interno de control de la Comisión Federal de Competencia Económica, para desahogar la comparecencia a la que fue convocado en fecha, horario y salón que se encuentran en la página de la Cámara de Diputados.

La comparecencia, explico, tendrá una mecánica que es, dispones hasta de 10 minutos para hacer tu exposición. Por ahí alguien te mostrará una tarjetita si ya estás por concluir, 30 segundos antes, nada más para advertir que podrás cerrar tu comparecencia. Y después vendrán tres preguntas o tres participaciones, más bien. Dos de diputados, que harán las preguntas o la pregunta que quieran hacerte y una que te formularemos, que es derivada de la organización civil y que bueno, nos hicieron llegar algunas preguntas, aquí están y en esa canastita están unos números que tú sacarás, elegirás cuál aleatoriamente se te formula y te preguntaremos en ese sentido.

Entonces, si tú tienes a bien decirnos cuando indique, allá está el reloj de aquel lado. Tú nos dices si empiezas.

El ciudadano Marcos Antonio Degollado Lucio: Okey, estamos listos.

El
: Adelante.

El ciudadano Marcos Antonio Degollado Lucio: Muchas gracias. Muy buenas tardes, diputadas y diputados, integrantes de las Comisiones Unidas de Transparencia y Anticorrupción y de Vigilancia de la Auditoría Superior de la Federación.

Muchas gracias por brindarme la oportunidad de participar en la presente convocatoria para destinar al titular del órgano interno de control del organismo autónomo de la Comisión Federal de Competencia Económica, la cual tengo la convicción que se realiza bajo criterios de imparcialidad y transparencia.

Antes que nada, me gustaría iniciar mi comparecencia describiendo mi formación académica profesional, la cual tuve la oportunidad de concluir mi licenciatura en Contaduría y tiempo después la maestría en Auditoría, nada más en la Universidad Nacional Autónoma de México.

Por otra parte, mi trayectoria laboral en el gobierno la inicié en el Instituto Nacional de Pediatría, en el órgano interno de control, que es una entidad paraestatal, teniendo el cargo de auditor operativo, en la cual laboré por cinco años aprendiendo y desarrollando los mecanismos de fiscalización, teniendo como resultado, por mencionar algunos, el de participar y detectar junto al grupo de auditores desvíos de recursos públicos por otorgamiento de pagos en exceso a servidores públicos en la nómina. 

Concluyendo los procedimientos disciplinarios se inhabilitó al servidor público que hasta el 8 de enero de 2021 será la fecha en que concluya su rehabilitación.

Posteriormente, participé y logré ganar el concurso del servicio profesional de carrera para ingresar a la Secretaría de la Función Pública en el área de Auditoría Gubernamental, donde laboré por dos años, teniendo la oportunidad de poder auditar diferentes dependencias, así como órganos internos de control. Destacando que de la revisión mediante la cual se detectaron importantes diferencias en el inventario físico y registros contables, eso en una institución. Y como revisión a un órgano interno de control se le detectaron diversos incumplimientos en la aplicación de auditorías, en las cuales no se apegaron a los procedimientos de la misma.

Tiempo después participé y gané el concurso de jefatura de departamento para ingresar al órgano interno de control de la ex Comisión Federal de Competencia, que en su momento fue un organismo desconcentrado de la Secretaría de Economía, donde tuve la oportunidad de laborar 5 años, en donde también se tuvieron resultados, entre ellos, destacando una de las concentraciones, una revisión a un área sustantiva que esta área tenía que condicionar ciertos procedimientos, las cuales al revisar los expedientes, esos no se encontraban debidamente integrados, lo cual pudo haber provocado el incumplimiento en esas condiciones y efectuar la libre competencia entre los agentes económicos que están en ese momento en el mercado.

Asimismo, coordinadamente con la Secretaría de la Función Pública, cuando era un organismo desconcentrado se reportó en tiempo y forma todo el cumplimiento que teníamos a cargo de ella.

Además, quiero mencionar que se obtuvo una calificación satisfactoria en la evaluación de resultados de los órganos internos de control, que es el desempeño que se realizó en su momento y que hace la Secretaría de la Función Pública.

Posteriormente, por las reformas realizadas al artículo 28 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, publicados el 11 de junio de 2013, se creó la Comisión Federal de Competencia Económica como un organismo constitucional autónomo, en el cual dos meses después concurso y gano la subdirección de Auditoría, cargo que actualmente desempeño. En la cual mi función es la de coadyuvar, junto con el equipo de trabajo, en la práctica de auditorías y seguimiento a diferentes áreas de la Comisión.

Dicha actividad me permite conocer más de cerca las funciones sustantivas y adjetivas que realizan las áreas auditadas. Y como resultado de las mismas, se pueden detectar áreas susceptibles de mejora a sus procesos sustantivos, situación que nos permite apoyar al área auditada, proporcionar propuestas de valor y, en su caso, promover medidas preventivas y/o correctivas como resultado de la auditoría y de la evaluación, en su caso.

También, la finalidad es la de minimizar los posibles riesgos detectados que en su caso pudieran desviar los objetivos establecidos por las áreas auditadas, anticipando con esto a que se tomen las medidas pertinentes para llevar por buen fin sus metas establecidas.

Asimismo, se pueden identificar posibles errores o irregularidades por parte de los servidores públicos, los cuales gracias a la prevención han sido subsanados.

Cabe destacar que el órgano interno de control de la Cofece no cuenta con un titular en el área de control interno, sin embargo, el área de Auditoría Interna toma las responsabilidades de esta.

Por otra parte, la Comisión Federal de Competencia, de acuerdo al artículo 28 de la Constitución, en concordancia con el artículo 10 de la Ley Federal de Competencia Económica, que es reglamentaria al precepto establecido en la Constitución. Señala que la Cofece es la autoridad que tiene por objeto garantizar la libre concurrencia y competencia económica, así como prevenir, investigar y combatir los monopolios, las prácticas monopólicas, las concentraciones y demás restricciones al funcionamiento eficiente de los mercados, para lo cual la Comisión tiene que hacer valer la Ley Federal de Competencia Económica, investigando y, en su caso, sancionando las prácticas anticompetitivas, realizadas por las investigaciones a los mercados y las posibles barreras a la competencia.

También tiene que prevenir la formación de fenómenos de concentración anticompetitivas, lo anterior para ofrecer a la sociedad mexicana más opciones de productos y servicios de mejor calidad a mejores precios.

Con esto, incrementar el poder adquisitivo…
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…a mejores precios. Con esto incrementar el poder adquisitivo y el bienestar de los consumidores, incentivando también a las empresas a acceder a insumos en condiciones competitivas incentivándolas a innovar y ser más productivas. Ahora bien, entrando en lo concerniente al programa de trabajo que llevaría a cabo en el Órgano Interno de Control sería el siguiente. 

1: Elaboración de un plan estratégico del órgano interno de control que permita establecer el alcanza de las metas previstas por la Comisión Federal de Competencia. 

2. Aplicación correcta y estricta de las leyes aplicables en materia de fiscalización y con estricto respeto a los derechos humanos. 

3. Instrumentar un mecanismo que permita una comunicación con las autoridades de fiscalización, control y prevención de faltas administrativas y hechos de corrupción del Sistema Nacional Anticorrupción. 

4. Establecer reuniones mensuales con todos los integrantes del órgano interno de control afín de ver los avances o dificultades en las actividades que realiza el Órgano Interno de Control.

5. Tener un control de comunicación constante y efectiva con los comisionados y con la presidenta de la comisión respecto a los posibles riesgos institucionales para detectar en conjunto mecanismos de control que permitan mitigarlos. 

6. Fortalecer los conocimientos y revisión del presupuesto basado en resultados, así como la metodología del marco lógico y la matriz de indicadores para resultados. 

7. Atención a las demandas de la ciudadanía en materia de competencia e involucrarla fortaleciendo la interacción gobierno-sociedad. 

8. Fortalecer la especialización y profesionalización del grupo de trabajo del Órgano Interno de Control. 

9. Realizar acciones de prevención para disuadir y prevenir posibles actos de corrupción.

10. Fortalecer en la COFECE la transparencia y la rendición de cuentas. 

11. Aprovechar las nuevas tecnologías informáticas para la realización de los trabajos que desempeña el Órgano Interno de Control. 

12. Modificar la plantilla del Órgano Interno de Control a manera de incorporar al titular del control interno, esto con la finalidad de fortalecer las actividades desempeñadas en el Órgano Interno de Control.

Estoy consciente de las obligaciones y responsabilidades de estar a cargo de una titularidad de un Órgano Interno de Control, la cual se no es tarea fácil, pero cuando esta desarrolla con profesionalismo, ética, responsabilidad, trabajo, honestidad, vocación por el servicio e independencia mental, sé que se puede llevar por buen camino su actuar, asimismo en caso de resultar ganador, quiero ayudar desde mi posición a que la Comisión Federal de Competencia Económica pueda lograr sus objetivos y metas que tiene establecidas, y sobre todo, a cumplir con su misión que es la de proteger y promover la competencia en los mercados para contribuir al bienestar de las familias y al crecimiento económico del país, aportando algo de lo mucho que me ha ofrecido mi país. 

Asimismo, considero que el éxito del Sistema Nacional Anticorrupción será en base a una estricta aplicación de las leyes que la conforman, además del actuar, profesionalismo, transparencia, rendición de cuentas y ética profesional de cada uno de nosotros como servidores públicos, y la voluntad de respetar la legalidad. Por otra parte, de los actores de impartir la justicia siempre con el objetivo de combatir la corrupción y la impunidad, para que la sociedad vuelva a confiar en sus instituciones y cuente con un gobierno moderno y abierto. 

También, asimismo, considero que el control interno y la fiscalización deben desarrollarse de manera simultánea y que ninguna va peleada con la otra. Es cuanto. 

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Muchas gracias, Marcos. Le doy el uso de la voz para formulación de su pregunta, la diputada Marcela Guillermina Velasco.   

La diputada Marcela Guillermina Velasco González: Gracias. Buenas tardes Marcos, muchas gracias por su participación, por su interés. Además me queda claro que tiene bien conceptualizado lo que es la COFECE. Simplemente haré un acotamiento al mismo. Sabemos que es un órgano autónomo con personalidad jurídica y patrimonio propio, que tendrá por objeto garantizar la libre competencia, concurrencia, así como prevenir, investigar y combatir los monopolios, las prácticas monopólicas, las concentraciones y demás restricciones al funcionamiento eficiente de los mercados en los términos que establece esta Constitución y las leyes respectivas. 

Yo le daría, le haría una sola pregunta respecto a esto que es como se conceptualiza la COFECE ¿Cómo considera el desempeño de la misma y cuál cree que ha sido su contribución para garantizar la libre competencia y combatir los monopolios? Por su respuesta, gracias.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Adelante. 

El ciudadano Marcos Antonio Degollado Lucio: ¿Cómo considero el actuar de la COFECE? Yo considero que es de gran importancia su labor, inclusive los servidores públicos que ahí laboran tienen una gran especialización. Casi el, sin lograr equivocarme, el 70 por ciento de la plantilla son abogados, también hay economistas, matemáticos y uno que otro ingeniero y matemático. 

Eso ha ayudado mucho a la realización de sus actividades porque conocen también ellos muy bien ese tipo de actuación. Además, si se ha escuchado que se han sancionado, inclusive, monetariamente con las multas inclusive a farmacéuticas, y su labor, bueno, por mencionar un ejemplo, y si ha ayudado a mitigar este tipo de conductas anticompetitivas. Yo sé que no es tarea fácil para esa organización y es una labor muy ardua.      

Ahora, de acuerdo a mi contribución, es la de prevenir en todo momento. Siempre considero que mejor el prevenir el que los servidores públicos sean conscientes de su actuar y de las leyes, y el cumplimiento de las leyes, no debe de haber mayor complicación más que dar cumplimiento, y a la Ley Federal de Competencia en estricto sentido.     
El presidente diputado Óscar González Yáñez: Muchas gracias, Marcos. Diputado Marco Antonio Andrade. 

El diputado Marco Antonio Andrade Zavala: Buenas tardes. Marcos Antonio Degollado Lucio. Te haría la siguiente pregunta. Conforme a tu curriculum vitae, y dada la alta responsabilidad que conlleva la titularidad de los órganos internos de control ¿consideras que tienes la capacidad para conducirlo? ¿Y qué otras acciones de control llevarías acabo y de fiscalización? Es cuanto.

El ciudadano Marcos Antonio Degollado Lucio: Sí, considero que tengo la capacidad tanto técnica como profesional, tengo la independencia mental, y sobre todo, la ética. Una de las cuestiones que a mí me agrada mucho de mi carrera es de que tenemos como contadores un código de ética, inclusive las mismas normas de auditoria nos obligan a dar cumplimiento a ese tipo de normas. 

¿Qué otras acciones de... Porque cuento con la capacidad profesional, tengo la profesión y tengo la experiencia y he arrastrado el lápiz, y ahora yo creo que ya me toca desde otra posición dar más contribución a esa carrera que he desempeñado y que llevado acabo. 

Ahora ¿Qué acciones de fiscalización llevaría independientes? Yo creo que las auditorías al desempeño las fortalecería aún más para darle mayor auge, ver las matrices de indicadores de resultados y basarnos, sobre todo, al presupuesto basado en resultados. Yo creo que eso lo llevaría yo acabo. 

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Gracias Marcos. Voy a sacar un papelito para que elijas un número. Y nos dices que número te toco. 

El ciudadano Marcos Antonio Degollado Lucio: Cuatro. 
El presidente diputado Óscar González Yáñez: Muy bien. Adelante, diputada. 

La diputada
: La pregunta número cuatro es enviada por la Barra Mexicana y Colegio de Abogados. ¿Cómo ha gestionado una situación delicada que haya puesto tú integridad a prueba? 

El ciudadano Marcos Antonio Degollado Lucio: Mí situación ¿perdón?
La diputada
: ¿Cómo ha gestionado una situación delicada que haya puesto tú integridad a prueba? 

El ciudadano Marcos Antonio Degollado Lucio: Delicada. Okey. Desde mis inicios mi integridad se ha visto a prueba, ya lo mencionaba, en la ocasión en donde detectamos a la persona que hizo desvío de recursos, ya sintiéndose un poquito acorralado en esa situación, se acercó...
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… sintiéndose un poquito acorralado en esa situación, se acercó e hizo una insinuación de que quería que no sacáramos esto públicamente, que lo viéramos de otra forma.

Si he tenido ese tipo de características, sin embargo, mi independencia mental, y mi profesionalismo no ha permitido que yo realice ese tipo de conductas, y tan es así, que se pude ver públicamente; pongo ahí a disposición los datos de esta persona, todavía están ahí en el portal de servidores públicos con responsabilidad. Sí, gracias. 

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Pues muchas gracias, Marcos Antonio, te agradecemos la comparecencia y las respuestas a tus preguntas, muchísimas gracias. 

El ciudadano Marcos Antonio Degollado Lucio: Gracias. Con permiso.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: (Fuera de micrófono)… ¿…preguntas? ¿Sí, una? ¿Preguntas? ¿Aleida?

La próxima entrevista está marcada a las 6:30 son 17:57, son 30 minutos los que tenemos de espacio, hacemos una pausa tantito, mientras llega el entrevistado, y nos incorporamos, ¿sí?

…

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Muy buenas tardes, bienvenida a tu casa…

La ciudadana Erika Castillo Gómez: Muchas gracias, buenas tardes.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Muy bienvenida… yo creo que voy a leer. “…De conformidad con la convocatoria expedida por la Cámara de Diputados Cámara de Diputados del Honorable Congreso de la Unión Congreso de la Unión, con fundamento en el artículo 74, fracción VIII de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y los artículos 20, numeral 2) inciso j); 33, 34 numeral 1, inciso i), 57 Bis y 57 Ter del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, para la designación de titulares de Órganos Internos de Control de los organismos con autonomía reconocida en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, que ejerzan recursos del Presupuesto de Egresos de la Federación. Y encontrándonos en la Etapa IV del proceso indicado, damos la bienvenida, como Comisiones Unidas de Transparencia y Anticorrupción y de Vigilancia de la Auditoría Superior de la Federación”. 

A la compañera Erika Castillo Gómez, quien es aspirante de la titularidad del Órgano Interno de Control de la Comisión Federal de Competencia Económica. Para desahogar la comparecencia a la que fue convocada en fecha, horario y salón que se encuentra en la página de la Cámara de Diputados. 

Le explico la forma de tu comparecencia. Tendrás hasta 10 minutos para explicarnos o plantearnos tu proyecto, tu visión, tu visión de las cosas que tú deseas hacer; el reloj que está enfrente, te pasaremos, si llegara a concluir tu tiempo, 30 segundos antes, te van a poner una tarjetita, no sé si te distraiga mucho, pero para que puedas ir cerrando tus 10 minutos. Posteriormente,  tenemos participación, dos diputados que te formularán preguntas, y una tercera participación, que será a partir de que tu selecciones; en esa canastita tenemos unos números, están de manera aleatoria, tú seleccionas uno, tenemos unas preguntas que nos fueron proporcionadas por organismos de la sociedad civil,  y tú elegirías una, aleatoriamente.

Tienes hasta cinco minutos, para contestar cada uno de los planteamientos que te hagan mis compañeros, y no necesariamente tienes que consumirlos, pero tienes tiempo suficiente, y tú me dices en el momento en el que quieras empezar, para que marque tu tiempo.

La diputada
: Perdón. Si gustas, para ponerte cómoda…

La ciudadana Erika Castillo Gómez: Ay, muchísimas gracias, sí. Mejor, gracias. 

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Adelante.
La ciudadana Erika Castillo Gómez: Comenzamos, gracias. 

Buenas tardes tengan todos ustedes. El motivo ahorita de estos 10 minutos, por lo que estoy viendo, les quiero platicar sobre mi experiencia profesional, mis estudios, y también por qué, el interés de ser la titular del  Órgano Interno de Control. 

Les comento, soy Erika Castillo Gómez, de Monterrey, Nuevo León. Soy contador público de la Universidad Autónoma de Nuevo León, cuento con la maestría en Contabilidad y Estrategias Corporativas, con acentuación en Contabilidad Gubernamental. Tengo dos especialidades, una en Contabilidad y Auditoría Gubernamental, y la otra en Contaduría y Normas de Información Financiera.

También cuento con dos certificaciones. Una certificación en Fiscalización Pública del Instituto Mexicano de Auditores Internos, y también la certificación por Contabilidad y Auditoría Gubernamental del Instituto Mexicano de Contadores Públicos. Ambas son con reconocimiento nacional e internacional.

Les puedo comentar que constantemente me encuentro en capacitación; derivado de esta certificación, anualmente yo también tengo que estar presentando mi manifestación, donde declaro los cursos con los que he tomado. He tomado cursos referentes a ética, a cuestiones de la Ley de Adquisiciones, la Ley del Sistema Nacional Anticorrupción, la Ley de Responsabilidades Administrativas, Ley de Disciplina Financiera; cuestiones de contabilidad gubernamental.

También en la institución donde laboro imparto cursos referentes a fiscalización, referentes a normas internacionales, y a evaluación al desempeño. Les puedo comentar que para mí el mantenerme constantemente capacitada o actualizada, para mí es esa parte de dar el plus, o el garantizar que mi trabajo se está haciendo responsablemente y con la calidad que se debe de dar. Les comento que llevo más de 15 años laborando en el servicio público en cuestiones de fiscalización de recursos; he estado en auditorías a financieras, y en auditorías al desempeño; me considero una persona responsable, ética, objetiva e imparcial.

En cuestión de los últimos siete años he estado como director de auditoría. En esta parte he estado en todas estas cuestiones de planeación, programación, presupuestación, toda esta parte de la fiscalización del recurso público viendo también esta parte del liderazgo y demás, porque tengo gente a mi cargo. Entonces, la comunicación efectiva es muy importante el siempre mantenerla con ellos, el estarlos ahí, en esa parte de la supervisión, y demás, y sobre todo, dando la mejora continua y haciendo las actividades ahí, con ética. 

Les puedo comentar que los últimos nueve años he estado especializándome en auditorías al desempeño. Formo parte del equipo pionero de auditorías al desempeño en el estado de Nuevo León, ahí el equipo, cuando creamos este tipo de auditorías tomamos de base cuestiones de mejores prácticas de otras entidades, de otros organismos, de otros países, y sobre todo, la Auditoría Superior de la Federación, en cuanto a sus lineamientos, pues ahí tratamos de implementarlos, y sobre todo también, garantizando siempre el estar alineados hacia las normas internacionales de auditoría. En este caso, la Intosai, que vienen siendo las directrices ISAI 300, 3 mil 100, 3 mil 200, 3 mil, que son las referentes a esto. 

En cuestión de lo que he trabajado en auditorías des desempeño, les puedo decir que he visto, desde planeación estratégica, Análisis FODA, desde el diseño de un programa, su operación; vemos que cumplan con la normatividad que esté vigente en cuestión de, les puedo decir, de toda esta parte de los programas operativos anuales, el estar alineados, tanto con planes y políticas públicas nacionales y estatales; toda la cuestión de indicadores de desempeño que se estén llevando la parte de la matriz indicadores de resultados, y también el analizar y el ver qué se está haciendo también con esa parte de los indicadores, de no solamente llevarlos, sino qué se está haciendo más allá, para ver esa implementación, o sea, son áreas de mejora.

Entonces, es una auditoría muy interesante, este tipo de auditorías al desempeño –como les comento–, que he estado los últimos nueve años especializándome en esta etapa, en donde muchas partes o muchos libros también los mencionan como las auditorías del futuro, en donde evaluamos la eficacia, eficiencia y economía. Y… sabemos esta parte de la administración del recurso que se esté realizando de acuerdo al mandato constitucional…
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… que se esté realizando de acuerdo al mandato constitucional.

En cuestión de… Les puedo comentar también, bueno, esta parte de que formo parte del Instituto de Contadores Públicos desde hace muchísimos años y siempre el trabajar o el estar dando esta parte de la mejora y el estarnos actualizando y el estar también capacitando al personal, yo considero que la capacitación es muy, muy importante, o sea, para nuestro trabajo, para dar ese plus y más.

Entonces, en cuestión de, como les comento, toda la normativa que nosotros también ahí revisamos, pues es ahora también en este órgano interno de control, pues estaríamos también viendo esta parte de darle cumplimiento con todo ello.

Estoy aquí presente con ustedes, diciéndoles que pues me considero mejor opción para esta parte de ser titular del Órgano Interno de Control, por todos los más de 15 años que tengo en el manejo de recursos públicos, por toda esta parte también de conocimiento técnico con el que me he desempeñado.

Aparte también, les digo, les comento, o sea, esta capacitación que tengo y demás y también por todas esas partes y habilidades que a lo largo de toda mi trayectoria pues he visto en cuestión de liderazgo, del manejo de equipo, de comunicación efectiva, de cómo transmitir a las demás personas o el hacer este tipo de trabajo.

También por la parte que les puedo asegurar en cuestión de mis valores, de mis principios, que les puedo decir que siempre he actuado con ética en cada una de las funciones que he desempeñado, que me considero una persona íntegra, que me considero una persona que siempre está dando y buscando la mejora continua y el dar un plus hacia la institución, en donde yo me encuentre laborando, o sea, en la institución donde estoy, no solamente me dedico a esta parte de fiscalización o la dirección de recursos, sino que también participo en cuestiones de gestión de calidad, de implementación de manuales, en cuestión de transparencia y acceso a la información también formo parte de ese equipo, que mensualmente pues preparamos todo este tipo de información, para dar cumplimiento con lo demás, con esta parte de la normativa.

 Para mí la Cofece se me hace un órgano sumamente importante para el desarrollo del país, esta parte de ellos que cuentan, como su ley lo menciona, con ese objetivo de proteger y garantizar la libre concurrencia y la competencia económica, esa manera de también de eliminar las barreras, de que pudieran interferir con ellos o combatir esa parte de los monopolios, tanto como ellos lo mencionan… y absoluta, pues se me hace muy, muy importante para el desarrollo económico de México y el poder colaborar en este instituto, pues para mí sería un honor, una gran gratificación el poder estar ahí y el poder compartir mis experiencias que he tenido, el poder dar esa mejora hacia la institución y el garantizar, el garantizarles a ustedes de si llego a ser elegida, pues que mi trabajo lo voy a hacer siempre con la rectitud que debe ser, con la ética que debe estar y, sobre todo, con esa objetividad, imparcialidad, que también nos debe de garantizar.

Les puedo decir también, el cumplir con toda la normativa que este instituto cuenta, como viene siendo la Ley Federal de Competencia Económica, su Reglamento, los manuales, con la Constitución, en su forma participar en el sistema nacional de fiscalización del cual formaría parte, que es un eje central del sistema nacional anticorrupción, y el vigilar, el garantizar este mandato constitucional del 134, donde se debe de administrar con eficacia, eficiencia, economía, transparencia y honradez el recurso público, que va de la mano también con la Ley Federal de Responsabilidades, de presupuesto, perdón, Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y también la Ley Federal de Competencia Económica.

Yo me sentiría pues muy honrada el estar como titular del Órgano Interno de Control y poder aportar esas experiencias y conocimientos. Gracias.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Muchas gracias, Érika. Le doy el uso de la voz a mi compañera diputada Luz Estefanía Rosas, para que formule su pregunta, adelante, diputada.
La diputada Luz Estefanía Rosas Martínez: Gracias, presidente. Érika, buenas tardes.

La ciudadana Érika
: Buenas tardes.

La diputada Luz Estefanía Rosas Martínez: Escuché muy atenta tu discurso, tu ponencia, mencionaste varias veces la palabra innovación y eso me agrada. Quisiera saber, bueno, tengo entendido que la construcción de mecanismos es un área compleja y que se tiene que impulsar para una mayor fiscalización. Entonces, quisiera preguntarte, ¿cuáles serían esos mecanismos de inteligencia que aplicarías en el Órgano Interno de Control? Por una parte.

Y por otra, comentarte, ¿cuál es tu opinión, si estas a favor o en contra de la figura de inhabilitación permanente? Sería todo, gracias.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Adelante.
La ciudadana Érika
: Gracias. Bueno, estos mecanismos, como dices, de innovación, pues sí tendríamos que ver también primero que nada la normatividad. O sea, cuál es la normatividad que le rige al órgano y tanto la federal, en este caso, y también esa alineación con la normatividad internacional, para mí sería como que muy importante que siempre el visualizarnos y ver, por ejemplo, esas normas internacionales de auditoría, de fiscalización, por ejemplo, ahorita que también estoy tomando un diplomado de normas profesionales de auditoría del sistema nacional anticorrupción, pues todas esas los estoy viendo, están alineadas con las internacionales.

Entonces, esos mecanismos de control, yo creo que sería primero que nada evaluar, a como he visto que ya tienen ahí su Reglamento, sus manuales, su estatuto orgánico también, sería evaluar y ver qué mejora se le podría ahí implementar. O sea, sería ver, por ejemplo, que ha estado funcionando a lo mejor hasta ahorita y sin embargo a base de experiencias o también de… de otros estados o demás, pues podríamos nosotros también adaptar ciertas acciones que nos pudieran llevar a ser más eficientes, sobre todo, en el desarrollo ahí de nuestro trabajo.

En cuestión de la inhabilitación permanente que me comentas, yo creo que sería una buena práctica siempre y cuando todo el proceso se haga objetivamente, que se tenga todo debidamente fundamentado y si la resolución es esa parte de la inhabilitación, pues sería una buena práctica para poder combatir con la corrupción.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Gracias, Érika. Le cedo el uso de la voz a mi compañero diputado Raymundo García Gutiérrez, adelante, diputado.

El diputado Raymundo García Gutiérrez: Gracias, presidente. Érika, pues te felicito tienes una experiencia en la formación, indiscutiblemente la libre competencia mejora el servicio, mejora la atención, sobre todo, precios. ¿Qué mecanismo podríamos sugerir implementar para eliminar las prácticas monopólicas? Gracias.

La ciudadana Érika
: Bueno, mira, lo que estuve viendo ahí de las prácticas monopólicas que maneja la Cofece, tiene esta parte de las inhabilitaciones o dependiendo también de si son absolutas o relativas. Entonces, considero que así como mencionaste… ver toda la normatividad desde la Constitución, cómo, porque obviamente el artículo también ahí de la Constitución que nos marca estas prácticas monopólicas, sería evaluarlo, evaluar los que tienen ahorita implementados, que por lo que estuve viendo son cuestiones de tanto sanciones, también desarticulación de activos, la parte tanto sanciones económicas, del agente económico cierto porcentaje dependiendo del tipo de práctica monopólica que se esté realizando.

Entonces, primero que nada yo creo que sería evaluar qué tan eficientes han sido hasta ahorita este tipo de prácticas que se están manejando y en base a esa evaluación ver cuáles realmente nos han estado dando resultados, cuáles realmente sí han tenido ese efecto deseado por este organismo y…


(Sigue turno 13)
… por este organismo.

Y en medida de lo demás, digo, esta parte que he visto que también realiza la Cofece, como los tipos concursos y demás, donde hablan e invitan a la ciudadanía en hacer este tipo de ensayos o en hacer este tipo de prácticas, en donde dices: oye, sabes qué, de acuerdo a la normatividad que hay hoy en la ley –que es lo que también nos está a nosotros frenando, vamos, esta parte de libre concurrencia o competencia económica–, pues también sería cuestión de analizar ese tipo de estudios o ensayos, y agarrar, digo, siempre es bueno las mejores prácticas siempre para poder implementarlas.

Entonces, sería analizar como que todo este tipo de procesos que ha habido, los resultados que se hayan generado. Y, les digo, las mejores prácticas que se han visto de ahí. Y pues ya tomar una decisión de cuál sería lo más viable para mejorar y ser más eficientes, sobre todo, en la operación de esto. Esa es mi respuesta. Gracias.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Gracias, Érika. Te pido si sacas un papelito para que selecciones una pregunta.

La ciudadana Érika
: Claro. Gracias. 10.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Muy bien. Diputada Inés, ¿le quiere formular la pregunta? Está a la vuelta.

La secretaria diputada Inés Parra Juárez: Érika, ¿cuáles son los organismos internacionales a los que usted, como titular de un Órgano Interno de Control, podría acudir en caso de ser necesario?

La ciudadana Érika
: Los organismos internacionales. Bueno, estuve viendo en la página donde estaban ahí... a ellos, pues estaría esta parte de –consideraría que sería la parte de la...–. Hay uno que se me fue el nombre, perdón, de competencia económica, también a manera de... mencionaban el de Canadá, había uno en Estados Unidos, aún no recuerdo el nombre exactamente dentro de lo que estuve revisando.

Pero lo que sí te puedo decir es que reglamentariamente en sí estaría como quien dice la Cofece hacia cuestiones internacionales o hacia donde también he visto que se están manejando pues son las normas internacionales, como son los organismos internacionales de entidades fiscalizadoras, que también nos dan a nosotros este tipo de bases o de normas para poder implementarlos. Gracias.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Muchas gracias, Érika, por tu comparecencia y tus respuestas.

La ciudadana Érika
: No. Gracias a ustedes. Muchísimas gracias a ustedes. Buena tarde.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Gracias. Buenas tardes. No sé si esté la siguiente persona.

La ciudadana Elizabeth Morales García: Buenas tardes.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Muy buenas tardes, Elizabeth Morales.

La ciudadana Elizabeth Morales García: Sí. Buenas tardes. 

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Buenas tardes.

De conformidad con la convocatoria expedida por la Cámara de Diputados del honorable Congreso de la Unión, con fundamento en el artículo 74, fracción VIII, de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, y los artículos 20, numeral 2, inciso j), 33, 34, numeral 1, inciso i), 57 Bis y 57 Ter de la Ley del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, para la designación de titulares de los Órganos Internos de Control de los organismos con autonomía reconocida en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, que ejerzan recursos del Presupuesto de Egresos de la Federación, y encontrándonos en la etapa cuarta del proceso indicado, damos la bienvenida –como Comisiones Unidas de Transparencia y Anticorrupción, y de Vigilancia de la Auditoría Superior de la Federación– a la compañera Elizabeth Morales García, quien es aspirante a la titularidad del Órgano Interno de Control de la Comisión Federal de Competencia Económica.

Para desahogar la comparecencia a la que fue convocada en fecha, horario y salón, que se encuentran en la página de la Cámara de Diputado, explico la mecánica de la comparecencia.

La ciudadana Elizabeth Morales García: Gracias.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Tendrá usted hasta 10 minutos para su comparecencia. Por ahí se acercará alguien de manera discreta... si está por concluir su tiempo, unos 30 segundos antes, para que logre cerrar si es que no ha concluido la comparecencia.

Posteriormente harán la participación tres compañeros diputados, dos de ellos le formularán preguntas, una o dos preguntas, las cuales usted puede contestar, dispone de hasta casi 5 minutos para contestar, tiene tiempo suficiente. Y posteriormente sacará un papelito de esa canastita que tiene ahí enfrente, son números aleatorios, selecciona usted uno y un compañero diputado o diputada podrá formularle una pregunta derivada de ese número.

La ciudadana Elizabeth Morales García: Okey.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: ¿Sí? ¿Correcto? Entonces, en el momento que usted disponga –Ah, perdón. Esas preguntas fueron hechas por organismos de la sociedad civil, no las hicimos nosotros, entonces, son selección de ellos.

La ciudadana Elizabeth Morales García: Okey.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: En el momento que usted me diga corremos el cronómetro. Lo tiene usted ahí enfrente. Me dice y empezamos.

La ciudadana Elizabeth Morales García: Ya. Adelante.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Adelante. Bienvenida.

La ciudadana Elizabeth Morales García: Muchas gracias. Buenas tardes. Es una exigencia del pueblo mexicano al gobierno y a la clase política terminar con los privilegios que tienen unos cuantos en detrimento de la sociedad en general. Y es por ello que en el año 2013 se crea la Comisión Federal de Competencia Económica, para poder coadyuvar en el beneficio hacia la población y para poder además también contribuir en el crecimiento económico del país.

Para lograr estos objetivos la Cofece es responsable de garantizar la competencia y la libre concurrencia en los mercados, es de investigar, combatir, erradicar los monopolios, las prácticas monopólicas, las concentraciones de mercado y, con esto, también los insumos exclusivos que se pudieran utilizar en algunos sectores que son primordiales dentro de nuestro país.

Estas acciones qué favorecen. Bueno, estas acciones favorecen, por ejemplo, la baja de precios. Ante la competencia se ha visto que en el largo plazo los precios pueden bajar hasta en un 10 por ciento, además que en las utilidades se obliga de alguna manera a que se vuelvan a invertir. Esta reinversión genera empleos, da mayor productividad, también se motiva la innovación, porque con la innovación se diferencian bienes y servicios, y esta diferenciación es en pro de que los consumidores tengan pues más oportunidades de elegir, que es lo que quieren y es lo que necesitan.

¿Y cómo lo hacen? ¿Cómo lleva a cabo estas funciones? Bueno, para cumplir la Cofece con estas funciones tiene una estructura orgánica. Esta estructura orgánica se compone de puestos, los puestos a través de jerarquías, estas jerarquías marcan la descripción del puesto, que son las funciones de acuerdo a estatutos que se deben realizar en cada uno de los puestos. Y, además, esta estructura marca líneas de autoridad, líneas de comunicación. Y, a través de esta estructura, es como logra cumplir con su misión, con su visión, con los objetivos y con las líneas de acción.

Ahora, ¿cómo lo lleva a cabo? En el caso de la Cofece, por ejemplo, su estructura se compone del pleno, en la parte más alta, por así decirlo, jerárquicamente, junto con la Presidencia. La Presidencia, que forma parte del pleno. Y de ahí las áreas de investigación, las Secretaría Técnica y la de Planeación y Asuntos Internacionales. Debajo de ella, las direcciones generales, direcciones de áreas y el resto de la estructura.

Pero estamos hablando, entonces, de una estructura orgánica, de una descripción de puestos, de niveles de autoridad, de una misión, visión y objetivos, pero cómo se cumplen. Y ahí viene una parte muy importante. Para poder cumplir con esos objetivos que tiene la Cofece el factor fundamental es el recurso humano, o sea, los servidores públicos.

Y estos servidores públicos deben ser correctamente reclutados, capacitados, darles inducción al puesto. Además que deben estar sometidos a evaluaciones para ver el cumplimiento de su trabajo; y a sistemas de premios y recompensas, que les puedan permitir ascender escalafonariamente.

Hasta ahí podríamos decir que todo va bien, el problema es que hay un fenómeno que incide en todo esto. ¿Por qué? Todo lo que acabo de decir lo que hace es disminuir los riesgos para poder cumplir con los objetivos. Pero este fenómeno, que es un fenómeno jurídico, cultural y social,... 
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… poder cumplir con los objetivos. 

Pero este fenómeno, que es un fenómeno jurídico, cultural y social, viene a trastocar esta vida administrativa que es la corrupción. De acuerdo a transparencia internacional nuestro país en el último índice de la percepción de la corrupción salía que nuestro país está en el lugar 138 de 180. Es decir, estamos casi al final de la tabla, de 2017 esta encuesta y no solamente estamos casi al final de la tabla, sino que además caímos 12 lugares en relación al año anterior que es el año 2016.

Ante esto, ¿qué podemos hacer? respondernos primero tres preguntas o hacer tres preguntas y luego responderlas. Las preguntas serian: ¿Qué tendríamos que hacer para poder prevenir, sancionar erradicar la corrupción que nos lleva al no cumplimiento de los objetivos en una institución? Pero, además, ¿qué tendríamos que hacer como la Cofece?, además, ¿Qué tendríamos que hacer para que esos hombres y mujeres que están en una institución se pudieran conducir con honestidad, con transparencia, con objetividad?, y la tercera pregunta, ¿cómo le podríamos hacer para que esta conducción no sea de manera cursivita, sino que sea una forma de vida?  

Para dar respuesta a estas preguntas está el artículo 10 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y el artículo 37 de la Ley Federal de Competencia Económica. La respuesta es: Los Órganos Internos de Control.

Estos órganos internos de control tienen delimitada unas funciones y en estas funciones hay dos en lo general. Por una parte, el investigar, de poder sancionara las faltas administrativas, pero por otra parte, la de garantizar la integridad de los servidores públicos. Ahora, para asumir estas facultades lo que se propone es que los órganos internos de control lo hagan de manera plena, que asuman toda su responsabilidad y yo propongo cinco líneas de acción. 

Por una parte, supervisar la correcta aplicación de los recursos públicos, ¿cómo?, puede ser a través de las auditorías financieras que están además incluidas en los programas anuales de trabajo. Por otra parte, vigilar el correcto desempeño de los comisionados, de los funcionarios y de los funcionarios públicos. ¿Esto cómo se puede hacer? A través de auditorías no financieras. 

Estas auditorías no financieras van, por ejemplo, al cumplimiento, cumplimiento ¿cómo de qué?, como de las normas y procedimientos. Auditorías, no financieras de operación, ¿a qué?, a los sistemas, a los métodos y a las políticas para ver si los funcionarios lo cumplen. 

Auditorías no financieras, ¿Cómo cuáles? Las de gestión, las que tienen que ver con el desempeño y con el cumplimiento de objetivos de las autoridades y de los servidores públicos. Además de estas auditorías no financieras habría que hacer unos diagramas críticos, en donde pudiéramos identificar aquella parte de los procesos en donde pudiera haber posibles actos de corrupción o que pudiéramos identificar aquellos procesos administrativos que tiene constantes fallas y que las tuviéramos que corregir. 

Por otra parte, habría que fortalecer los sistemas de denuncia y la protección de testigos protegidos, ahí van dos de cinco. La tercera sería sancionar las faltas administrativas no graves que es parte de las responsabilidades de los órganos internos de control. Poner en conocimiento de los tribunales electorales, de los tribunales federales — perdón—, de justicia administrativa las faltas graves y denunciar las denuncias ante la fiscalía especializada en combate a la corrupción cuando se trate de hechos constitutivos de este tipo de delito.

Bueno, ¿Qué hay que hacer? Estas cinco líneas generales de acción se tienen que entrelazar con los cuatro ejes del sistema nacional anticorrupción. ¿Cuáles son estos?: 

La impunidad. La impunidad lo que hace es que motiva la corrupción, por lo tanto tenemos que combatirla, a través de qué, de fortalecer el sistema de quejas y denuncias, por ejemplo, de que se prevenga y se combata las faltas administrativas desde que se procure justicia en materia de corrupción.

La arbitrariedad. La arbitrariedad con la que algunos funcionarios se desempeñan, se tiene también que combatir, el involucramiento de la sociedad, la aceptación social de la corrupción lo que ha hecho es que la sociedad se quiera abrir, o sea, que no le interese participar, tenemos que involucrarla y una parte la educación y el fortalecimiento de la interacción del gobierno con la sociedad. 

¿En qué sentido? Esta interacción que tienen se ha viciado, concurren en algunos puntos, como por ejemplo, podría ser las compras gubernamentales o el otorgamiento de permisos. Bueno, una vez que tenemos cinco líneas de acción que van con los cuatro ejes del Sistema Nacional Anticorrupción tenemos que también tomar en cuenta cuatro principios transversales. ¿Cuáles son?

La coordinación institucional. ¿Qué significa? Que los entes que están en el Sistema Nacional Anticorrupción, que se coordinen entre sí para poder delimitar funciones para hacer políticas públicas que de manera permanente estén retroalimentando y fortaleciendo los órganos internos de control como en este caso la Cofece. 

Los derechos humanos, pues la corrupción normalmente violenta los derechos humanos, como es el acceso a la justicia, la apertura institucional para que haya transparencia y el uso de tecnologías y de inteligencia para poder hacer sistemas que disminuyan la corrupción.   

Entonces, esta interacción nos da ya un panorama muy completo de lo que tiene que hacer un órgano interno de control si pone en funcionamiento todas las atribuciones de las que sí es garante. ¿Qué tenemos que hacer? bueno, la propuesta es trabajar por una parte en poder prevenir, el poder dictaminar, en poder sancionar las faltas de los hechos de corrupción, 

Pero, por otra, tenemos que fortalecer la acción preventiva de los órganos internos de control. Esa es una parte muy importante. Tenemos que terminar con la visión que tiene la sociedad del contubernio, de los órganos internos de control con los titulares de los órganos y recobrar la confianza en que las personas que están en cada uno de los puestos y no solamente frente de la institución, sino en cada uno de los puestos, es la mejor persona, es la persona adecuada para el puesto adecuado por competencias. Pero, además, que es la persona que cumple con la ética, con la transparencia, con la objetividad y que tiene un gran amor por México para poder desempeñarse como servidores de la nación en esta cuarta transformación. 

Entonces, la propuesta de una servidora en general tiene que ver con se puedan aplicar por completo todas las atribuciones que tienen los órganos internos de control, no solamente para sancionar o no solamente para encontrar lo que se está haciendo mal y sancionado, lo cual se tiene que seguir haciendo, sino además para que se pueda fortalecer la parte preventiva y una servidora pues le motiva poder participar como titular interno de control en trabajar por una parte para erradicar la corrupción, pero por otra, también para poder trabajar en algo significativo en la vida de todos, trabajar con honestidad. Muchas gracias. 

El diputado
: Muchas gracias, Erika. Doy el uso, Elizabeth, perdón. 

La ciudadana Elizabeth
: Pero por ahí iba, comienza con E. 

El diputado
: Elizabeth. Le doy el uso de la voz a mi compañera Aleida Alavez para que formule la pregunta.
           

La diputada Aleida Alavez Ruiz: Muchas gracias por su exposición. Quisiera que nos hondara en ¿Cómo considera la regulación de los grandes competidores económicos en México?, ¿Qué podría corregir para dar mayor fortaleza a este órgano interno de control de la Cofece y de manera sustentada? ¿Qué áreas considera de mayor riesgo para la actuación de los servidores públicos de la Cofece?, y ¿Qué medidas implementaría para evitar estos riesgos?   

La ciudadana
: Bueno, la Cofece, por ejemplo, va a ejercer un presupuesto este año de 582.8 millones de pesos, de los cuáles, prácticamente, poco más del 70 por ciento está dedicado al capítulo mil. ¿Qué significa esto?  Que las auditorías financieras que tuviéramos y que debemos de llevar a cabo con el programa anual de trabajo, están encaminadas sobre todo a las compras gubernamentales, pero de acuerdo a lo que les acabo de comentar no es la parte más gruesa de su presupuesto, la parte de su presupuesto va dirigido al personal y a los cinco objetivos estratégicos que tiene la institución. 

¿Qué es lo que haría una servidora? Bueno, fortalecer solamente lo que hace rato comentaba, las auditorias financieras. Sino muy importante fortalecer las auditorías no financieras, las que tienen que ver con los procedimientos, con la gestión, con el actuar y con el cumplimiento de los objetivos. Y, una de las áreas fundamentales que tiene la Cofece es la parte de la investigación. 

La investigación para poder identificar aquellos entes y aquellas prácticas que pudieran ser constitutivas de una concentración, de un monopolio, de un acuerdo para el establecimiento de precios y no solamente en las grandes concentraciones, sino también hay que considerar que en las regiones, en los estados y en los municipios hay ciertos productos, ciertos servicios que también caen en este tipo de prácticas. 

Entonces, tendríamos que estar conociendo del trabajo que realiza cada una de estas áreas para poder identificar en donde se encuentran las acciones para poderlo combatir y a partir de ello ver que se aplique la ley en ese sentido. Ya sea en unos casos de manera preventiva y en los que pudieran estar ya constituyéndose o ya establecidos por romper con ello.

El diputado
: Gracias. La diputada Marcela Guillermina Velasco. 

La secretaria diputada Marcela Guillermina Velasco González: Gracias, Elizabeth, mucho gusto y muy agradecida de tenerla aquí con nosotros. Me queda claro con la exposición que usted hizo con respecto a qué tiene...

(Sigue turno 15)

…me queda claro con la exposición que usted hizo respecto a qué tiene bien definido el objetivo que tiene la Cofece.

Yo sería más concreta y le pediría su opinión. ¿Cuál debería de ser la posición del Órgano Interno de control de la Cofece ante el escenario de la compra centralizada de materiales e insumos que realizará la Oficialía Mayor de la Secretaría de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público? Por su respuesta muchas gracias.

La ciudadana Elizabeth: Bueno, las compras consolidadas que se van a realizar tienen beneficios, sin duda. El beneficio de poder lograr mejores precios, con mayor calidad y que permita esto un ahorro a la Hacienda Pública Federal.

Me parece que es una medida que atiende a la austeridad republicana con la que ahora se está trabajando, y en ese sentido lo que tendríamos que hacer es estar coordinados con la hacienda y con los órganos que regulan ese tipo de circunstancias para que, primero, poder entregar, porque están pasando, es un proceso a través del cual las compras gubernamentales se estaban haciendo en las diferentes entidades, incluso algunos en los estados, y ahora van a pasar a ser concentrados, y eso requiere de un procedimiento y ese procedimiento debe de ir acompañado por los órganos internos de control, para que entonces esa compra consolidada ya esté plenamente insertada en el marco legal que corresponda y coadyuve para la hacienda federal.

 El presidente diputado Óscar González Yáñez: Muchas gracias, Elizabeth. Ahora podría usted sacar un papelito, su número aleatorio y ahorita le formulamos una pregunta. Nos dice e número que le tocó, nada más, por favor.

La ciudadana Elizabeth: Seis.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Gracias. Diputada Inés.

La diputada Inés Parra Juárez: ¿Cómo aplicaría los principios básicos de la ética en el ejercicio de sus funciones?

La ciudadana Elizabeth: Bueno, desde dos puntos de vista. El primero tiene que ver con la estructura orgánica, con el personal y con las funciones del propio Órgano Interno de Control, para que de ahí podamos hacerlo a todo el personal que conforma la Cofece.

Los códigos de ética y todos los 13 valores que incurre el Sistema Nacional de Combate a la Corrupción, son temas que debemos de estar constantemente logrando un cambio de paradigma, al principio de cuentas a través de la educación.

Hoy lo hemos hecho en gran medida. Creo en el país a través de la sanción de una manera coercitiva, de estar muy al pendiente de vigilar y en su caso sancionar a quienes incurran en actos de corrupción, pero creo que debemos darle la vuelta en ese sentido y tenemos que hacer acciones preventivas que permitan, lo que yo decía hace rato, desde la persona adecuada, para el puesto adecuado que tiene que ver con sus competencias, qué estudió, cuál es su licenciatura, en qué ha trabajado, en qué se ha capacitado, qué cursos ha tomado. Pero eso no es suficiente para poder dar buenos resultados. Los buenos resultados se dan con apego a la ley y con un sentido muy alto de la ética, y para poderlo lograr tiene que ver desde la educación que se toma en casa, es un cambio de paradigma que no solamente podemos lograr dentro de la instancia de trabajo.

Nosotros ya hoy día convivimos con seres humanos que tienen de 18años en adelante para que puedan estar en un centro de trabajo, y que queremos que cambien su forma de pensar, su forma de actuar, que vean su trabajo como una forma de contribuir al desarrollo económico del país, de incrementar el Producto Interno Bruto, de mejorar las condiciones de vida de los mexicanos, de que haya más empleos, de que haya mejores sueldos, de que tengamos mayores y mejores oportunidades, por ejemplo, de hacernos de bienes y servicios diferenciados, pero todo eso si no comienza desde el hogar, si no comienza desde la concurrencia, y por eso creo que es importante que es un tema que tiene varias aristas y que tiene participantes muy importantes como es la participación ciudadana, el Sistema Nacional Anticorrupción, en el sistema, la participación ciudadana es fundamental para crear políticas públicas que no solamente incidan en los órganos internos de control, sino que a través de la educación, de la capacitación, del trabajo cotidiano, del cambio de paradigmas, vayamos teniendo mejores y mayores oportunidades de que quienes se incrusten en el servicio público, sean gente con competencias y con valores, con ética, y que a partir de allí podamos encontrar, sí hay algunos huecos en los procedimientos, sí hay errores en los métodos, sí hay que cambiar políticas al interior de la institución.

Bueno, serían cosas que se tendrían que estar constantemente evaluando junto con quienes están en la institución, y no solamente como hace rato decía, hablar con quien está al frente de la institución es importante, pro hay que considerar que muchas de las ocasiones tienen una serie de responsabilidades que hace difícil que puedan hacerse cargo de todo lo que significa la institución, y para eso hay áreas dependientes de las demás, que nos permiten que podamos acercarnos a todos y que este sea un proceso de cambio de vida que creo que es lo que debemos de impulsar. La ética nada más por decreto, no va a funcionar.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Agradecemos mucho a Elizabeth su comparecencia y sus respuestas a las preguntas. Ha sido todo. Muchísimas gracias.

Rosa Leticia, muy buenas tardes. Bienvenida a la Cámara de Diputados vamos a iniciar con tu comparecencia. Voy a leer el documento. De conformidad con la convocatoria expedida por la Cámara de Diputados del Honorable Congreso de la Unión con fundamento en el artículo 74, fracción VIII de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos y los artículos 20,numeral 2, inciso j), 33, 34, numeral 1, inciso i), 57 Bis y 57 Ter de la Ley del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, para la designación de titulares de órganos internos de control de los organismos con autonomía reconocida en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, que ejercen recursos del Presupuesto de Egresos de la Federación y encontrándonos en la etapa cuarta del proceso indicado, damos la bienvenida como Comisiones Unidas de Transparencia y Anticorrupción y de Vigilancia de la Auditoría Superior de la Federación, a la compañera Rosa Leticia Rojas Uribe, quien es aspirante a la titularidad del Órgano Interno de Control de la Comisión Federal de competencia Económica para desahogar la comparecencia a la que fue convocada en fecha, horario y salón que se encuentran en la página de la Cámara de Diputados.

Su comparecencia será de la siguiente manera: dispone usted de 10 minutos, en el momento que usted me indique, y alguien la molestará por ahí con un papelito para indicarle que su tiempo estará por concluir 30 segundos antes para que pueda cerrar si el tiempo no le ha sido suficiente.

Posteriormente habrá la participación de tres diputados, dos de ellos le formularán pregunta o preguntas, de las cuales usted dispondrá de un tiempo aproximado hasta de cinco minutos, tiempo suficiente, creemos, para poder contestar cada pregunta.

La tercera pregunta la hará un diputado pero será derivada de que usted saque un papelito de esa canasta y en el momento que usted me indique, ya vienen numeradas, son preguntas que nos hicieron llegar organismos de la sociedad civil, y que bueno, ya las preguntas están hechas por ellos. Seleccionamos una y un diputado le hará la pregunta. En el momento que usted me indique podemos iniciar su comparecencia. El cronómetro está en frente, no sé si lo alcanza a ver, y le repito, alguien le indicará si se le acaba el tiempo, 30 segundos antes. En el momento que usted me diga.

La ciudadana Rosa Leticia Rojas Uribe: Ya.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Adelante.

La ciudadana Rosa Leticia Rojas Uribe: “La corrupción es una debilidad de la naturaleza humana, combatirla y sancionarla es el deber y la fortaleza de todo servidor público”. Camacho y Rojas 2019.

Señor presidente, señoras y señores diputados de las comisiones unidas, buenas noches…

(Sigue turno 16)
… La ciudadana Rosa Leticia Rojas Uribe: Señoras y señores diputados de las comisiones unidas, buenas noches. Es para mí un honor contar con la oportunidad de presentarme ante ustedes y poder manifestar los motivos de mi aspiración al cargo de titular del órgano interno de control de la Comisión Federal de Competencia Económica. Como señalé, desde la elaboración de mi ensayo, presentado ante ustedes, tengo la certeza plena de que la fiscalización y la rendición de cuentas son asuntos prioritarios en toda agenda gubernamental y son de interés cada vez mayor para la ciudadanía, que a su vez es más y más preparada e interesada en los temas sobe las finanzas públicas.

Los organismos autónomos no son la excepción en estos temas. Sino muy por el contrario, el peso sobre sus estructuras y objetivos en cuestión de rendición de cuentas, transparencia y uso eficiente de los recursos que el Estado asigna para operar, en los últimos tiempos y muy especialmente dentro de las directrices de acción y operación de nuestro actual gobierno se deben transformar hasta convertirse en verdaderos garantes de la transparencia y, por supuesto, deben partir de una ejecución honesta y puntual de los servicios que a través de ellos proporciona el Estado a la ciudadanía.

Bajo este contexto general, el caso específico de la Cofece, a través de la cual aspiro servir a mi país, con un presupuesto autorizado para el ejercicio de 2019 de poco más de 582 millones, proyectados hacia la ejecución de sus 5 objetivos rectores de actuación, según su plan estratégico 208-2021, reviste un gran compromiso frente a la ciudadanía, en constante evaluación y vigilancia de las acciones del gobierno. Y por lo tanto exige una muy bien establecida y transparente estrategia de rendición de cuentas, en la que se considere una metodología que le permita combatir la corrupción y prácticas desleales de mercado. De aquí parte en gran medida la razón de ser del órgano interno de control, cuya labor se deberá enfocar cuidadosa y estrictamente a vigilar a la Cofece a través de sus integrantes: que cumplan con la misión, visión y objetivos para los que fue creada y que, a través de la puntual aplicación de los valores que la rigen, brinde sus servicios con calidad, eficiencia y eficacia en bien de nuestro país.

Su presencia debe promover la mejora continua y constante en la gestión de todas las áreas de la institución, sin que por ello deje de sancionar las desviaciones que lleguen a presentarse, desde luego siempre bajo la más estricta observancia de las líneas de acción que marcan las autoridades rectoras del Sistema Nacional Anticorrupción. Una autoridad de control interno y de fiscalización en el desempeño de su ejercicio debe exigirse la actuación que le permita, con base en las características particulares, alcanzar sus propias metas y proyectar avances en su ámbito de competencia que sean acordes con la evolución globalizada y cada vez más acelerada de todos y cada uno de los sectores de nuestra sociedad; entiéndase económico, administrativo, cultural, social. A final de cuentas todos ellos son cada vez más competitivos.

Por ello, al observar de cerca la misión y objetivos de existencia de la Cofece, en contraposición al entorno económico que nos rodea y a su cada vez más acelerada evolución, inevitablemente viene a mí la imperiosa necesidad, primero como mexicana y después como servidora pública, de servir a mi país en aquello para lo cual durante muchos años he sido entrenada y preparada, como lo es la delicada e indispensable tarea de la fiscalización y el control interno que, como he venido señalando, invariablemente debe prevalecer en todo ente de gobierno, cualquiera que sea su naturaleza constitutiva.

La propuesta de trabajo que presento como aspirante al OIC de la Cofece se enfoca a buscar un cumplimiento adecuado y apegado de la normatividad aplicable, pero que a la vez permita reestructurar algunas de las tareas de fiscalización de modo que superen los resultados, antes unilaterales, de la visión tradicional investigación-castigo, por una visión de acciones renovadas que busquen asegurar mediante el trabajo preventivo, conjunto y con flexibilidad de adaptación que las políticas y programas del organismo fiscalizador respondan de manera valiosa, pertinente, eficaz y eficiente a los problemas reales de su operación.

De este modo propongo tres ejes rectores. A saber:

El primero. Acciones de prevención mediante el apoyo y orientación en términos de la normatividad aplicable en la materia que inhiban la comisión de actos contrarios a la ley por parte de quienes conforman el organismo.

Dos. El combate riguroso e implacable a la corrupción en cualquiera de sus formas posibles, dentro del ámbito de competencia y actuación del OIC, desde luego.

Y tres. La aplicación firme, imparcial y expedita de la ley a quienes la infrinjan e incumplan con los principios y directrices que rigen el actuar de todo servidor público en el ejercicio de sus funciones.

Para lograr lo anterior, las actividades del fiscalizador deben contener dos características fundamentales. A saber:

-Debe tener su actuar siempre estrictamente apegado a la normatividad, pero basándose como primera opción en el principio rector de las acciones preventiva, antes que tener que recurrir a sus capacidades y potestades restrictivas y sancionadoras, por lo siguiente. Es un hecho demostrable 100 por ciento que para el Estado siempre resultará mucho menos costoso, mucho más práctico y mucho más rápido en cuestión del logro de objetivos y metas invertir en el trabajo bajo un enfoque de prevención, orientación y apoyo.

Porque ello además genera círculos virtuosos que a su vez promueven la transparencia y el trabajo conjunto entre áreas involucradas, así como su evolución y avances significativos. Esto, antes que invertir en las tareas de corregir, restringir y sancionar, donde además en ocasiones se enfrentan los organismos a la problemática de perder elementos valiosos entre sus filas por causa de errores cometidos, muchas de las veces más por desconocimiento que por intenciones deliberadas.

Está demostrado que se alcanzan mucho más y mejores resultados, metas y programas establecidos cuando se trabaja en equipo de manera coordinada y bajo un marco de legalidad, anteponiendo la prevención mediante la capacitación, la orientación y el apoyo conjunto, que mediante la sola aplicación de procesos forzosos cuando el mal ya está hecho, cuando los daños ya han causado efectos. Y que la potestad restrictiva que el órgano interno de control tiene como autoridad debe ser utilizada, sí, con todo su rigor, con todo su peso y de manera implacable, pero en los casos de que se trate de corrupción, contrarios a la ley o malintencionados.

El OIC también debe tener la capacidad de flexibilizar en materia de fiscalización, concretamente su programa anual de auditoría, para aquellos casos en los que la sola naturaleza de la realidad que se esté viviendo al interior del organismo en relación con su entorno requiera ser ajustada. Eso sí, siempre, y sólo siempre que ello sea para una adecuada ejecución, tanto de los programas de la Cofece como de aquellos que en su ámbito de ejecución independiente establezca el propio OIC en materias de fiscalización y control. Desde luego buscando invariablemente que el enfoque de tales estrategias de control coadyuven mediante la vigilancia y promoción del debido cumplimiento y apego normativo. Incluso en la disminución del impacto negativo que pueden generar los riesgos ya identificados y latentes cuando llegan a materializarse, causando potenciales problemas al organismo.

A partir de la reforma constitucional de mayo de 2015, que dio paso a la creación del Sistema Nacional Anticorrupción, México sentó un verdadero precedente histórico en la lucha contrala corrupción. Porque ahora se coordinan actores sociales y autoridades de los distintos órdenes de gobierno en las tareas de prevenir, investigar y sancionar la corrupción conformando de este modo una política nacional verdadera, enfocada hacia un mismo objetivo. Y por primera vez en México se habla de esfuerzos institucionales conjuntos, que se sustentan sobre la base de la transparencia y la rendición de cuentas, con el objetivo de recuperar y fortalecer la ya ten deteriorada confianza de la ciudadanía, pero en un merco de promoción a la legalidad y de las buenas prácticas.

Por ello ahora el OIC, en la Cofece directamente, será responsable más activamente de la promoción y valuación de los indicadores de control interno que se deban implementar, ejecutar y evaluar. Por lo tanto, entre las diversas acciones de transparencia y publicidad de la información institucional será fundamental el seguimiento puntual de tales indicadores por parte del OIC y de su correspondiente publicación oportuna en las plataformas electrónicas al respecto. No obstante lo anterior, será necesario de primer arranque realizar un diagnóstico concienzudo sobre el real estado y funcionamiento actual del OIC. Y será, partiendo del mismo, que podrán establecerse en las directrices que resulten pertinentes para la aplicación de sus planes y la ejecución de sus programas.

Por todo lo anteriormente expuesto, respetuosamente ante las comisiones unidas aquí presentes, considero la idoneidad de mi candidatura para ocupar la titularidad del órgano interno de control de la Comisión Federal de Competencia Económica, basándome en mi experiencia profesional de casi 20 años, porque desde que concluí mis estudios universitarios me he dedicado a prestar mis servicios para el gobierno de manera ininterrumpida, y predominantemente en funciones y áreas dedicadas a la fiscalización, combate a la corrupción, auditoría y mejora de la gestión. Y desde mis trincheras, algunas pequeñas, otras más grandes, he acumulado conocimientos y especialización profesional como abogada y como servidora pública, pudiendo conocer las diversas metodologías e instrumentos en tales materias. Y ello me ha hecho percatarme de que su éxito depende en gran medida de la voluntad y el compromiso…

(Sigue turno 17)

… hecho percatarme de que su éxito depende en gran medida de la voluntad y el compromiso de aquellas autoridades que las instruyen, pero siempre en conjunto con la capacidad y profesionalismo del personal operativo y gerencial que las debe ejecutar. Muchas gracias por su atención.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Gracias Rosa Leticia. A continuación, mi compañero diputado Carlos Iván Ayala, formulará la primera pregunta.

El diputado Carlos Iván Ayala Bobadilla: Rosa Leticia, gracias por estar acá, estamos muy complacidos de tener y escucharte. Hiciste una exposición clara de tu visión, de que debe de ser un órgano interno de control. Yo te formularía una sola pregunta: la Cofece nace en septiembre del 2013, a la fecha creo que nos sale debiendo. Nos sale debiendo porque su función principal es evitar los monopolios y la concertación de mercados y de esto, de su fracaso en ese campo, hay muchos ejemplos.

No se ha logrado el objetivo de la Cofece, porque hay concentración de mercados, hay monopolios, y la pregunta es ¿Qué haría usted para que el espíritu de la Cofece, nos de los resultados que hace rato le estamos exigiendo y esperando? Gracias por su atención.

La ciudadana Rosa Leticia
: ¿Respondo?

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Adelante.

La ciudadana Rosa Leticia
: Muchas gracias. Tiene usted razón, a partir del nacimiento de la Cofece como organismo constitucionalmente autónomo, porque ya desde antes existía, sectorizado a una secretaria como tal y de que se publicó su estatuto en 2014, pues tal vez no ha sonado mucho, tal vez no se han llevado a cabo grandes hazañas posiblemente, o que tengan esa fortaleza mediática.

Sin embargo, yo creo que es un organismo que dentro de su juventud, va trabajando, creo yo que va con paso firme y mi propuesta de cómo podemos hacer de que ese espíritu que debe tener la Cofece resulte y vaya hacia adelante demostrando lo que debe hacer, yo creo que en primera instancia es precisamente vigilar, que sus integrantes cumplan la normatividad que los obliga como servidores públicos y como parte de ese organismo que debe cuidar la vigilancia, que debe vigilar perdón y debe cuidar una real competencia, una leal competitividad de los mercados, porque eso es lo que va a hacer que México crezca, eso es lo que va a hacer que México avance.

Pero, si desde adentro, sus trabajadores, sus servidores públicos no cumplen adecuadamente la normatividad, pues difícilmente van a proyectar hacia el exterior la obligación de que todos los mexicanos, entiéndase la parte económica de nuestro país, la parte económicamente activa, cumpla también con todas las reglas que le exige la competitividad de mercados. Creo yo que esa es la primera parte, entender como servidores públicos, desde adentro, y que es parte de la vigilancia del fiscalizador, quienes somos, hacia donde vamos; comprender bien la misión, la visión y cumplir con la normatividad reitero.
El presidente diputado Óscar González Yáñez: Muchas gracias. La diputada Lidia García Anaya.

La diputada Lidia García Anaya: Gracias. Bienvenida Rosa Leticia. Bien, mi pregunta va relacionada en función de lo que acabas de mencionar. ¿Cuáles son, o que áreas de oportunidad encuentras tú, y qué acciones innovadoras implementarías en caso de ser la titular del órgano interno de control de la Cofece? Precisamente como tú lo comentabas, para el cumplimiento estricto de la ley.

La ciudadana Rosa Leticia
: Yo creo que áreas de oportunidad existen varias. Una fundamental, seguramente deberá ser poner en práctica todo lo que los programas y la normativa interna mandata a los servidores públicos que sean parte del organismo. Reitero, con mi respuesta anterior, que en muchas ocasiones nosotros nos llenamos de normatividad, y en el papel todo es muy bonito, todo es muy agradable, tenemos la capacidad de decir que nuestro esqueleto que conforme aquella dependencia, entidad, organismo, aquel ente, está perfectamente bien blindado legalmente, pero si sus integrantes no conocen ese blindaje, no conocen esa estructura, que a final de cuentas siempre va a ser legal y normativa la que le de esa fortaleza, pues ¿cómo podríamos nosotros proyectar hacia el exterior, esa capacidad, esa misión que tiene la Cofece como organismos constitucionalmente autónomo?

Creo que la primera área de oportunidad es esa, la difusión normativa, las áreas de capacitación para el personal; decimos de manera coloquial en el decálogo cotidiano, decimos: “hay que ponernos la camiseta”. Yo creo que, entre varias otras, esa sería la primera área de oportunidad que yo puedo ver. Y sí, efectivamente, el órgano interno de control, tiene mucho que ver en que eso se cumpla, definitivamente, porque es el fiscalizador, porque es el que se voltea hacia dentro y es el que dice: “¿conoces la norma? ¿Cómo estas ejecutando los planes, los programas y los proyectos? ¿Cómo estas aplicando el presupuesto que la federación te dio?”

Y que finalmente se trata de un presupuesto del pueblo, que es de todos y para todos, para el bien de todos; hay una misión que cumplir, hay una visión que proyectar, hay objetivos que cumplir y eso es lo que el órgano interno tiene como finalidad hacia el interior. Gracias.
El presidente diputado Óscar González Yáñez: Muchas gracias Rosa. Ahora te voy a pedir que saques un papelito y nos menciones el número que viene en el papel para formularte la pregunta, por favor.

La ciudadana Rosa Leticia
: Si, el uno.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: El uno. Adelante diputada.

La diputada
: Explique de manera breve el órgano interno de control en la Cofece, pudiera coadyuvar para evitar se perpetre, violaciones a la Ley Federal de Competencia Económica, a través o bajo amparo de programas o políticas públicas del Ejecutivo federal.

La ciudadana Rosa Leticia
: Muchas gracias. Por supuesto, definitivamente, esa es la esencia más viva del órgano interno de control, como fiscalizador. Reitero una vez más, su misión es hacia el interior del organismo, no hacia el exterior, y por supuesto que puede pr3evenir, precisamente prevenir, que es de lo que hablaba yo en mi exposición, que se lleguen a consolidar o perpetrar faltas normativas, no solo a la Ley Federal de Competencia Económica, sino a toda la normativa que en general obliga a todo servidor público, por supuesto, es definitivo.

Y una de las acciones, vuelvo a insistir, es la orientación, la difusión de las normas, la vigilancia, a través de todas las metodologías que existen, todos los planes, programas y proyectos, los informes trimestrales que el organismo debe entregar, de hecho, ante las Cámaras y ante el pleno de la comisión en este caso.

Yo creo que son, precisamente los indicadores que nos van a permitir conocer cómo esta hacia el interior el organismo y partir de ahí, precisamente para prevenir, definitivamente. Gracias.
El presidente diputado Óscar González Yáñez: Pues Rosa Leticia, muchas gracias por tu comparecencia, agradecemos tú presencia, y la entrevista ha terminado.
La ciudadana Rosa Leticia
: Muchas gracias a ustedes por su atención, buenas noches.

El presidente diputado Óscar González Yáñez: Buenas noches, que estés muy bien. Y así damos por concluida el día de hoy, las comparecencias, de competencia económica, los esperamos para que podamos seguir trabajando en las siguientes comparecencias en la que nos inscribimos, Comisiones Unidas de Transparencia y Vigilancia. Muchas gracias a todos compañeros diputados, compañeras diputadas, y a los que nos acompañaron también, muchas gracias y buenas noches. Hasta mañana.
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